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Rozdzial 1
Informacje ogdlne o szkole

§ 1. 1. Statut reguluje zadania, strukture organizacyjng i sposoby dziatania szkoty podstawowej,
ktérej nazwa brzmi: Szkota Podstawowa nr 204 im. Stefana Kardynata Wyszynskiego w Lodzi.

2. Siedziba szkoty jest budynek przy ul. Tadeusza Gajcego 7/11, 92-610 Lo6dz.

§ 2. Organem prowadzacym Szkote Podstawowa nr 204 im. Stefana Kardynata Wyszynskiego
w Lodzi jest Gmina Miejska 1.6dzZ z siedziba w L.odzi, ul. Piotrkowska 104, 90-926 L.46dz.

§ 3. Nadzér pedagogiczny nad szkotla sprawuje L.édzki Kurator Oswiaty.

§ 4. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miejska L6dZ;

2) dyrektorze szkoty - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 204
im. Stefana Kardynata Wyszynskiego w Lodzi;

3) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ wszystkich pracownikéw pedagogicznych szkoty;

4) specjalistach wykonujacych w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ przede wszystkim pedagoga i psychologa;

5) uczniach - nalezy przez to rozumiec¢ uczennice i uczniow Szkoty Podstawowej nr 204
im. Stefana Kardynata Wyszynskiego w Lodzi;

6) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicow i opiekunéw prawnych uczennic
i uczniow Szkoty Podstawowej nr 204 im. Stefana Kardynata Wyszynskiego w L.odzi oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad uczniami;

7) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece
wychowaweczej powierzono jeden z oddziatéw w szkole;

8) radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty Podstawowej
nr 204 im. Stefana Kardynata Wyszynskiego w Lodzi;

9) samorzadzie uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty
Podstawowej nr 204 im. Stefana Kardynata Wyszynskiego w Lodzi;

10) radzie rodzicéw - nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicéw Szkoty Podstawowej nr 204
im. Stefana Kardynata Wyszynskiego w L.odzi;

11) dzienniku elektronicznym - nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny ,Librus”;

12) statucie - nalezy przez to rozumie¢ statut Szkoty Podstawowej nr 204 im. Stefana Kardynata
Wyszynskiego w f.odzi;

13) stronie internetowej szkoty - nalezy przez to rozumie¢ strone internetow3:
https://sp204lodz.edupage.org/;

14) GIS - nalezy przez to rozumie¢ Gtdwny Inspektorat Sanitarny z siedzibg w Warszawie;

15) IPET - nalezy przez to rozumie¢ Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny;

16) WOPFU - nalezy przez to rozumie¢ wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania
ucznia w szkole;

17) WFOSiGW - nalezy przez to rozumie¢ Wojewd6dzki Fundusz Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Wodnej w Lodzi;

18) ksztatceniu w trybie zdalnym/na odlegtos$¢ (nauczaniu zdalnym) -nalezy przez to rozumie¢
nauczanie z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢, prowadzone za
pomocy infrastruktury informatycznej, oprogramowania i Internetu umozliwiajgcych
interakcje miedzy uczniami a nauczycielami, w szczegd6lno$ci przy uzyciu centrum pracy
zespotowej Microsoft Teams;

19) ksztatceniu w trybie mieszanym (nauczaniu hybrydowym) - nalezy przez to rozumie¢
naprzemienne realizowanie zaje¢ w formie stacjonarnej w szkole z nauczaniem zdalnym lub
innym sposobem realizowania tych zaje¢ ustalonym przez dyrektora;
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20) wideokonferencji - nalezy przez to rozumie¢ interaktywna komunikacje multimedialng,
prowadzong na odlegtos$¢ za pomocg urzadzen telekomunikacyjnych i oprogramowania,
z jednoczesnym bezposrednim przekazem obrazu i dZwieku w czasie rzeczywistym,
w szczegblnosci przy uzyciu centrum pracy zespotowej Microsoft Teams.

§ 5. Szkota jest placowka publiczng i:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci oraz zasady
okreslone przez odrebne przepisy;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia ogélnego
oraz zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzamindw i sprawdzianéw ustalone przez ministra wiasciwego do spraw o$wiaty
i wychowania.

§ 6. 1. Szkota prowadzi nauczanie w og6lnodostepnych oddziatach szkolnych w zakresie szkoty
podstawowej.

. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat i przebiega na dwéch etapach edukacyjnych:

1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I-1II (edukacja wczesnoszkolna);
2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIIIL.

. W szkole obowiazuje pieciodniowy tydzien pracy.

. W zalezno$ci od liczby utworzonych w szkole oddziatéw, nauka odbywa sie na jedng
albo na dwie zmiany. W przypadku zagrozenia epidemicznego lub innych zagrozen zdrowia
ucznidéw i pracownikdéw, dyrektor szkoty ma prawo dostosowania okresowego organizacji pracy
szkoty do wytycznych GIS, w tym wprowadzenia organizacji pracy szkoly uwzgledniajacej
zmianowos¢.

§ 7. 1. Szkota petni funkcje szkoty obwodowej dla uczniéw zamieszkatych w obwodzie, ktérego
granice ustalone sg w uchwale Rady Miejskiej w Lodzi.

. Szkota wydaje $wiadectwa ukonczenia szkoty, duplikaty $wiadectw oraz inne druki szkolne
i dokumenty na zasadach okreSlonych przez ministra wilasciwego do spraw os$wiaty
i wychowania oraz na zasadach og6lnych postepowania administracyjnego.

. Ukoniczenie szkoty umozliwia kontynuacje nauki na ponadpodstawowym etapie ksztatcenia.

§ 8. 1. Szkota moze uczestniczy¢ w unijnych, rzadowych i samorzadowych programach
i realizowa¢ projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrddta finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjne;j.

2.Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca
ksztalcenia, wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz
mozliwosci bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okre$lonych
odrebnymi przepisami.
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3. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla dzieci
i mtodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 9. 1. Szkota ma charakter apolityczny i na jej terenie dziatalno$ci nie moga prowadzi¢ partie
i organizacje polityczne.

. Zgode na dziatalno$¢ organizacji harcerskich czy stowarzyszen na terenie szkoly wyraza -
po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow - dyrektor, ktéry uzgadnia
zakres, zasady i warunki tej dziatalnosci.

§ 10. 1.Za zgoda dyrektora wyzsze uczelnie moga zawiera¢ umowy o odbywaniu praktyk przez
studentéw.

. Warunki prowadzenia praktyk okreslajg odrebne przepisy.
§ 11. 1. Szkota jest jednostka budzetow3 i dziata zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

. Szkota moze otrzymywac¢ darowizny, ktoére ewidencjonowane s3 zgodnie z przepisami
o gospodarce finansowej w jednostkach budzetowych.

. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.

§ 12. Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci i przechowuje jg w archiwum zgodnie
z odrebnymi przepisami.

§ 13. Szkota uzywa pieczeci urzedowych i pieczatek zgodnie z odrebnymi przepisami. Sg to:

1) mata i duza piecze¢ urzedowa - okragla z godtem panstwa w srodku i napisem w otoku:
Szkota Podstawowa nr 204 im. Stefana Kardynata wyszynskiego w Lodzi.

2) pieczatki adresowe o tresci: Szkota Podstawowa nr 204 im. Stefana Kardynata Wyszynskiego
92-610 L6dz, ul. Gajcego 7/11 Reg. 470009557 NIP 728-18-22-995 tel. 42 648-80-39.

§ 14. 1. Szkota posiada logo. Zasady jego stosowania, z uwzglednieniem wtasciwej reprodukc;ji
ksztattow, kolorow i typografii, w tym zasad jego stosowania, okresla zarzadzenie dyrektora.

. Logo szkoty prezentowane jest w szczeg6lnosci na:

1) oficjalnych pismach urzedowych szkoty;
2) zaproszeniach;
3) stronie internetowej szkoty.
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Rozdzial 2
Misja szkoty, model absolwenta

§15.1. Misja szkoly: Kazdego dnia wspdlnie pracujemy na sukces naszych uczniéw
i zadowolenie rodzicéw, a wskaZnikiem tego jest ich satysfakcja i prestiZ naszej szkoty
w $rodowisku. Priorytetem w naszej szkole jest wysoka efektywno$¢ ksztalcenia, przygotowanie
do dalszej edukacji, zapewnienie warunkow wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia.

2. Wizja szkotly: JesteSmy szkola nowoczesna, bezpieczng i przyjazna. Pracujemy jako
zespot, szanujac i wspierajac sie nawzajem. Uczymy kreatywnoSci, z jednoczesnym naciskiem
na odpowiedzialno$¢ za wtasne decyzje. JesteSmy otwarci na $wiat i zmiany w nim zachodzace,
chetni do czerpania z jego dorobku naukowego i kulturowego. Nasza szkota jest zakorzeniona
w tradycji lokalnej i narodowej. Ksztalcimy swoich wychowankéw w oparciu o szacunek
do drugiego cztowieka, poszanowanie systemu wartosci, dziedzictwa kulturowego
i historycznego. Kazdy uczenn w naszej szkole osigga sukces na miare swoich mozliwosci, uczy
sie zy¢ w $rodowisku i dla sSrodowiska. Ksztattujemy w uczniach wrazliwos¢ na dobro, prawde
oraz piekno. Najwyzszym dobrem jest dla nas uczen.

3. Model absolwenta: Absolwentem szkoly jest uczen umiejacy zy¢ godnie i poruszac
sie w otaczajgcym go Swiecie oraz:

1) jest przygotowany do podjecia nauki na wyzszym szczeblu edukacji;

2) przestrzega ogoélnie przyjetych warto$ci moralnych;

3) potrafi samodzielnie podejmowa¢ decyzje i ponosi¢ ich konsekwencje;

4) potrafi wyraza¢ i uzasadnia¢ wtasne zdanie;

5) zgodnie wspétpracuje z innymi;

6) jest ciekawy $wiata i wrazliwy na drugiego cztowieka;

7) jest zyczliwy i tolerancyjny, szanuje godno$¢ wtasng i drugiego cztowieka;

8) rozumie warto$¢ uczenia sie i potrzebe wtasnego rozwoju;

9) dba o zdrowie psychiczne i fizyczne oraz o bezpieczenistwo wtasne i innych;
10) potrafi wykorzysta¢ wiedze w sytuacjach zyciowych.

Rozdzial 3
Cele i zadania szkoty

§ 16. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa, w szczegdlnosci
z ustawy - Prawo o$wiatowe i ustawy o systemie o$wiaty oraz w przepisach wykonawczych
wydanych na ich podstawie, a takze zawarte w programie wychowawczo-profilaktycznym,
dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb Srodowiska, w ktérym szkota
funkcjonuje.

§ 17. Szkota w szczegdlnosci realizuje ponizsze cele:

1) edukacja, w tym ksztalcenie i wychowanie uczniéw, udzielanie im pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i organizowanie opieki nad uczniami z niepetnosprawno$ciami;

2) ksztattowanie i rozwijanie wsrod uczniow kompetencji wspierajacych wszechstronny rozwoj
cztowieka i zapewniajacych przygotowanie do zycia we wspétczesnym $wiecie;

3) upowszechnianie wséréd uczniéw wiedzy z zakresu edukacji ekologicznej (w tym
klimatycznej),prawnej, finansowej, seksualnej, historycznej;

4) upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa oraz ksztattowanie
wtasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

5) ksztattowanie w$rdd uczniow umiejetnosci w zakresie: komunikacji interpersonalnej,
wspotpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania wlasnego rozwoju, ponoszenia
odpowiedzialnosci za swoje decyzje i wybory;

6) promowanie ochrony zdrowia i jego wzmacnianie w znaczeniu fizycznym i psychicznym;
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7) wprowadzanie uczniéw w $wiat wartos$ci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);
8) formowanie u uczniéw poczucia godno$ci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0s06b;
9) rozwijanie kompetenc;ji takich jak kreatywnos$¢, innowacyjno$¢ i przedsiebiorczos¢;
10) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego mys$lenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania;
11) ukazywanie wartos$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
12) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;
13) wyposazenie uczniéw w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktére
pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaly i uporzadkowany zrozumiec¢ swiat;
14) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;
15) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;
16) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spotecznym
oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;
17) zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wiasnego warsztatu pracy;
18) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

§ 18. 1. Cele, o ktérych mowa w paragrafie poprzedzajacym, szkota realizuje w szczegolnosci
poprzez nastepujgce zadania:
1) organizacje obowigzkowych i w miare mozliwosci dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) stosowanie metod wspierajacych efektywne uczenie sie;
3) tworzenie warunkéw do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia;
4) nauczanie i prace oparte na podmiotowosci kazdego cztonka spotecznosci szkolnej;
5) organizowanie nauki religii i etyki oraz zaje¢ z zakresu wychowania do Zycia w rodzinie;
6) organizowanie nauki jezyka polskiego dla uczniéw przybywajacych z zagranicy;
7) organizacje, w miare mozliwosci, zaje¢ pozalekcyjnych uwzgledniajacych potrzeby
i zainteresowania uczniow;
8) organizowanie wycieczek, spotkan i wydarzen;
9) organizacje konkurséw i zawoddéw sportowych;

10) wspéiprace z organizacjami pozarzagdowymi, samorzagdowymi, rzgdowymi i innymi, w tym
zrzeszeniami nieformalnymi;

11) wspétdziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym, m.in. policjg, straza miejska, ochotnicza
strazg pozarng, parafig, rodzicami;

12) zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z nowoczesnym wyposazeniem,
m.in. kompleksu boisk sportowych, placu zabaw, §wietlicy, biblioteki i pracowni
komputerowej z dostepem do Internetu, pracowni utworzonej przy udziale sSrodkéw
pochodzacych z WFOSiGW (ekopracowni);

13) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet (m.in. tablice interaktywne,
rzutniki multimedialne, ekrany projekcyjne, odtwarzacze ptyt CD, mapy, plansze, rysunki
i modele dydaktyczne, przyrzady pomiarowe, instrumenty muzyczne, sprzet sportowy)
umozliwiajacy realizacje zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan
statutowych szkoty;

14) ochrone uczniéw przed tre$ciami, ktére moga stanowic¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczeg6lnosci instalowanie programéw filtrujgcych i ograniczajacych dostep
do zasobéw sieciowych w Internecie;

15) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych potrzeb;
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16) ksztattowanie Srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego pelny rozwoj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej
oraz wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej;

17) realizacje programdéw nauczania, ktére zawierajg podstawe programowa ksztatcenia
ogolnego, dla przedmiotéw objetych ramowym planem nauczania;

18) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
edukacyjnych uczniéw i wykorzystywanie wynikéw diagnoz w procesie uczenia i nauczania;

19) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

20) organizacje ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepeinosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami;

21) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw lub poszczeg6lnego ucznia;

22) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

23) zapewnienie, w miare posiadanych srodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

24) sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programoéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym
czasie;

25) skuteczne nauczanie jezykéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniow;

26) wprowadzenie uczniéw w Swiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych
oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utworéow
literackich i innych tekstow literackich;

27) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami
upamietniania postaci i wydarzen z przeszio$ci, najwazniejszymi §wietami narodowymi
i symbolami panstwowymi;

28) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia, w szczego6lnosci przez pielegniarke;

29) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wiasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia
Srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

30) opracowywanie i wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego;

31) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisoéw o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

32) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okre§lonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

2. W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajace w szczegélnosci z: Powszechnej
Deklaracji Praw Czlowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji o Prawach Dziecka.

§ 19. Zadaniem szkoty, zgodnie z odrebnymi przepisami, jest pelna realizacja podstaw

programowych ksztalcenia ogélnego, z zachowaniem warunkdéw i sposobéw jej realizacji oraz

wyksztatcenie u uczniéw ponizszych umiejetnosci:

1) sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztatcenie
my$lenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z réznych
zrodet;

4) kreatywne rozwigzywanie probleméw z réznych dziedzin ze Swiadomym wykorzystaniem
metod i narzedzi wywodzacych sie z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie problemdéw, réwniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;

7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, Srodowiska lokalnego oraz kraju.
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§ 20. Zadaniem szkoly jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktére
wyznaczajg cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane
na wartos$ci zaklada przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci sklaniajg
cztowieka do podejmowania odpowiednich wyboréw czy decyzji.

§ 21. Szkota stwarza warunki do komplementarnego rozwoju ucznidow, uwzgledniajac
ich indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

§ 22. Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia uczniéw, stopien zadowolenia uczniéw
i rodzicéw, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikéw szkoty i wyciagga wnioski
z realizacji celéw i zadan szkoty.

Rozdzial 4
Sposoby realizacji zadan w szkole

§ 23. Praca dydaktyczno-wychowawcza w szkole prowadzona jest w oparciu o obowiazujaca
podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego dla poszczeg6élnych etapéw edukacyjnych, zgodnie
z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;.

§ 24. 1. Zasady dopuszczania do uzytku w szkole programoéw nauczania okresla ustawa
o0 systemie o$wiaty.

. Szczegbélowe wymagania dotyczace zawartosci programow nauczania,
ich opracowywania, przedstawiania, opiniowania, w tym nieprzekraczalne terminy
na poszczegdblne czynnosci, okresli dyrektor w drodze zarzadzenia.

. Dopuszczone programy nauczania stanowia szkolny zestaw programdéw nauczania. Numeracja
programéw wynika z rejestru programdéw w szkole i zawiera numer kolejny, pod ktérym zostat
zarejestrowany program w zestawie, symboliczne oznaczenie szkoty i rok dopuszczenia do
uzytku.

. Dyrektor szkoty ogtasza szkolny zestaw programdéw nauczania w formie decyzji kierownicze;j
do dnia 1 wrze$nia kazdego roku.

. Dopuszczone programy nauczania podlegaja ewaluacji po kazdym roku pracy.
Ewaluacji dokonuja autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujacy go w procesie
dydaktycznym. Wnioski z ewaluacji przedstawiane s3 na posiedzeniach zespotow
przedmiotowych w terminie do 30 czerwca kazdego roku.

. W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowuja program nauczania do mozliwosci jego
realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.

. Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw cato$ci podstawy
programowe;j.

. IPET-y opracowane na potrzeby ucznia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, programy zajec
rewalidacyjno-wychowawczych dla ucznidéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
lub zagrozonych niedostosowaniem dopuszcza dyrektor szkoty.

. Nauczyciel, zgodnie z ustawag o systemie o$wiaty, moze zdecydowac o realizacji programu
nauczania:

1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego
lub
2) bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, o ktérych mowa w pkt 1.
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. Nauczyciel, w przypadku realizowania podstaw programowych z zastosowaniem podrecznika
zapewnionego przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty, moze przedstawi¢ cze$¢ programu
obejmujaca okres krétszy niz etap edukacyjny. Warunek uwzglednienia w catosci podstawy
programowej powinien by¢ spelniony wraz z dopuszczeniem do uzytku ostatniej cze$ci
podrecznika.

§ 25. 1. Zasady wyboru podrecznikéw i materiatéw edukacyjnych oraz zasady przedstawiania
ich propozycji dyrektorowi szkoty, dokonywania zmian, uzupeiniania zestawu podrecznikéw
i materialéw edukacyjnych, zostaty okreslone w ustawie o systemie o$wiaty.

. Harmonogram dziatan zwigzanych z ustaleniem szkolnego zestawu podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych dyrektor ustala tak, aby mozna byto poda¢ go do wiadomosci uczniéw, rodzicow i
nauczycieli przed rozpoczeciem kolejnego roku szkolnego.

. Informacja dotyczaca szkolnego zestawu podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych umieszczana
jest na stronie internetowej szkoly oraz na tablicy przy drzwiach wej$ciowych
do szkoty.

§ 26. 1. Korzystanie z podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych
zakupionych z dotacji celowej odbywa sie na zasadach okreslonych w niniejszym paragrafie.

. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe, ktérych zakupu dokonano
z dotacji celowej sg wtasnoscig szkoty.

. Zakupione podreczniki, materialy edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe wypozZyczane
sg uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

. Podreczniki, materialty edukacyjne 1 materialy ¢wiczeniowe s3 ewidencjonowane
w zasobach bibliotecznych, zgodnie z zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach.

§ 27. 1. Proces wychowawczo-opiekunczy prowadzony jest w szkole zgodnie z programem
wychowawczo-profilaktycznym.

. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zesp6t sktadajacy sie z nauczycieli
wskazanych przez dyrektora szkoly, specjalistow wykonujacych w szkole zadania z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej i delegowanych przez rade rodzicéw jej przedstawicieli.

. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje sie na podstawie wynikdw corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolonym potrzeb rozwojowych uczniow,
w tym czynnikdw ryzyka i czynnikdow chronigcych, ze szczegdélnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, Srodkéw zastepczych oraz nowych
substancji psychoaktywnych.

. Program wychowawczo-profilaktyczny rada rodzicow wuchwala w terminie 30 dni
od rozpoczecia roku szkolnego, po wcze$niejszym uzyskaniu porozumienia z rada pedagogiczna.
Przez porozumienie rozumie sie pozytywne opinie o programie wychowawczo-profilaktycznym
wyrazone przez rade pedagogiczng i rade rodzicow.

. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego rada rodzicéw
nie uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego, rozumiang jak w ust. 4, program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu
z organem sprawujgacym nadzdor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow w porozumieniu z radag
pedagogiczna.
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6. Wychowawcy Kklas na Kkazdy rok szkolny opracowujg plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem treSci programu wychowawczo-profilaktycznego i przedstawiaja
je na zebraniach z rodzicami.

7. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawecg klasy. Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie ciggto$ci pracy wychowawczej przez
caly okres funkcjonowania Kklasy.

8. Dyrektor szkoty moze podjac¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie:

1) na wtasny wniosek, w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego;

2) na pisemny, uzasadniony wniosek wszystkich rodzicow danej klasy;

3) na pisemny, uzasadniony wniosek samego wychowawcy;

4) w wyniku zmian organizacyjnych powodujacych konieczno$¢ zmiany wychowawcy
w danej klasie.

§ 28. Szkota prowadzi szeroka dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetego w szkole programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw ucznidw;

3) realizacje okre$lonej tematyki na zajeciach z wychowawca we wspétpracy z pielegniarks,
wolontariuszami organizacji dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny, policjantami,
straznikami miejskimi, strazakami;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy réwie$nikami;

5) promocje zdrowia, z uwzglednieniem prawidlowych nawykéw i zwyczajow zywieniowych
oraz prozdrowotnego stylu zycia, w tym udziat w programach dla szkét, dzieki ktérym dzieci
uczg sie zasad zdrowego odzywiania, regularnie spozywajac w szkole dostarczane im owoce,
warzywa oraz mleko i produkty mleczne oraz realizuja dziatania profilaktyczne i edukacyjne;

6) udziat w programach i projektach, ktorych celem jest edukacja w zakresie trwatego
ksztattowania prozdrowotnych nawykéw wsréd ucznidw szkoty i ich rodzin poprzez
promocje zasad aktywnego stylu zycia i zbilansowanej diety, w oparciu o odpowiedzialno$¢
indywidualng i wolny wybér jednostki;

7) realizacje projektow, ktorych celem jest poprawa i monitorowanie stanu kondycji fizycznej
dzieci po powrocie do zajec¢ stacjonarnych —profilaktyka i walka ze skutkami pandemii
koronawirusa;

8) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej i opieki zdrowotnej;

9) prowadzenie profilaktyki uzaleznienn we wspotpracy z GIS oraz organizacjami
pozarzadowymi dziatajgcymi na rzecz dzieci i rodziny.

§ 29. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawczg, pedagogiczno-psychologiczng:
1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole poprzez:
a) organizowanie spotkan dyrekcji szkoly z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami,
b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego

w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkéw
rodzinnych i materialnych,

) organizacje wycieczek integracyjnych,

d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym S$rodowisku organizowana przez specjalistow
wykonujacych w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

e) udzielanie niezbednej — doraznej pomocy przez pielegniarke, wychowawce klasy,

f) wspélprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym specjalistyczng, na zasadach
okreslonych w § 33,

g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz opinii i orzeczenl poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j,
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h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzacym nauczania indywidualnego
na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji;
2) nad uczniami znajdujacymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw
rodzinnych i losowych na zasadach okreslonych w § 36;
3) nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez:

a) umozliwianie uczniom realizacje indywidualnego programu nauki lub toku nauki, zgodnie
z odrebnymi przepisami,

b) objecie opieka psychologiczno-pedagogiczna, okreslong w § 31,

c) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do mozliwosci
i potrzeb ucznia,

d) rozwéj zdolnosci ucznia w ramach két zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych
(w ramach przyznanych szkole srodkéw na ten cel),

e) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkursow,

f) indywidualizacje procesu nauczania;
4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami okreslonymi
w§ 32.

§30.1. W celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznidéw, stwarzania im warunkéw
do aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty i srodowisku lokalnym, szkota organizuje
i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej na podstawie odrebnych przepiséw oraz
na zasadach okreslonych w niniejszym paragrafie.

. Nauczyciele i wychowawcy w toku biezacej pracy rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne uczniéw oraz inicjuja dziatania diagnozujace i wspierajace.

. Nauczyciele i wychowawcy na biezaco prowadz3 wnikliwa obserwacje pedagogiczng, ktéra
polega na obserwacji zachowania uczniéw, obserwacji relacji poszczegélnych uczniéw
z innymi ludZmi, analizujg postepy w rozwoju zwigzane z edukacjg i rozwojem spotecznym,
analizuja wytwory uczniéw. Na podstawie wynikéw obserwacji osoby te wstepnie definiuja
trudnosci, zdolnosci lub zaburzenia wsrod ucznidéw, jezeli takie wystapia.

. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel
niezwlocznie udziela tej pomocy w biezacej pracy z uczniem i informuje pisemnie
(albo elektronicznie, za posrednictwem dziennika elektronicznego)o tym wychowawce klasy,
ktéry rowniez zaczyna udziela¢ tej pomocy.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana moze by¢ takze z inicjatywy samego ucznia, jego
rodzicéw, innych oséb, organizacji pozarzadowej oraz instytucji lub podmiotu dziatajacych na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, o ktérych mowa w odrebnych przepisach.

. Wnioski o udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej pochodzace od rodzicow
i z instytucji zewnetrznych musza by¢ sktadane wytgcznie w formie pisemnej w sekretariacie
szkoty.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana w trakcie biezacej pracy z uczniem polega w
szczeg6lnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;

2) dostosowaniu warunkéw przeprowadzania zadan kontrolno-oceniajacych do mozliwosci
ucznia;

3) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;

4) indywidualizacji pracy na zajeciach edukacyjnych;

5) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

6) wspieraniu ucznia w przezwyciezaniu trudnosci i niepowodzen szkolnych, jezeli takie
wystapia.

. Wychowawca klasy przekazuje informacje, o ktérej mowa w ust. 4 pozostalym nauczycielom

pracujacym z uczniem za posrednictwem dziennika elektronicznego lub w innej, ustalonej przez
siebie formie.

. Wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia pomocg psychologiczno-

pedagogiczna ich dziecka. Informacja jest przekazywana telefonicznie,
w trakcie indywidualnej rozmowy z rodzicem lub w innej, przyjetej przez wychowawce formie.

W celu wyjasnienia przyczyn trudno$ci w uczeniu sie lub zachowaniu ucznia w szkole,
wychowawca moze sugerowac rodzicom konieczno$¢ przeprowadzenia badan diagnostycznych
w poradni.

W przypadku, gdy wychowawca uzna, Ze nalezy uczniowi zorganizowac szkolng forme pomocy
psychologiczno-pedagogicznej (zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, zajecia rozwijajace
uzdolnienia, inne specjalistyczne formy pomocy), wychowaweca zasiega opinii co najmniej dwoch
nauczycieli nauczajacych w oddziale i obligatoryjnie pedagoga i/lub psychologa albo innego
specjalisty wykonujgcego w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Wychowawca moze zwota¢ zebranie nauczycieli nauczajacych w oddziale, w tym
z pedagogiem, psychologiem i innymi specjalistami w celu: skoordynowania dzialan w pracy
z uczniem, zasiegniecia opinii tych oséb, wypracowania wspolnych zasad postepowania wobec
ucznia, ustalenia form pracy z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i
mozliwosci ucznia.

Wychowawca przy czynnos$ciach, o ktérych mowa w ustepie poprzedzajacym, wspotpracuje z
rodzicami ucznia.

Po  dokonanych  ustaleniach  zespotu  nauczycielskiego lub  zebraniu  opinii
od poszczegblnych oséb, o ktérych mowa w ust. 11, wychowawca proponuje formy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej $wiadczonej wybranym uczniom. Propozycje przedstawia
dyrektorowi, ktéry organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole.

Wychowawca przy czynno$ciach diagnostycznych, zwigzanych z obserwacja pedagogiczng i
innych, dokumentujacych pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole, moze korzysta¢ z
gotowych wzoréw arkuszy, w szczeg6lnosci:

1) karty obserwacji pedagogicznej;

2) karty diagnozy ucznia;

3) karty diagnozy klasy;

4) karty pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zgody rodzica na udziat dziecka w zaproponowanych formach pomocy.

Wszelkie  formy  $wiadczonej pomocy  psychologiczno-pedagogicznej w  szkole
sg bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach ich realizacji dobrowolny.

Wymiar godzin poszczeg6lnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym
moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $§wiadczona moze by¢ roéwniez w formach
zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu
organizacyjnym szkoty.
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O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy beda realizowane niezwtocznie zawiadamia sie
rodzica. Rodzic potwierdza informacje wlasnorecznym podpisem
na dokumencie, o ktérym mowa w ust. 15 pkt 5 lub w innej, ustalonej przez wychowawce
formie.

Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek wlaczy¢
sie w realizacje zintegrowanych, wspélnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi i specjalistycznymi wymaga zgody
rodzica. Rodzic ma prawo odmowy S$wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
swojemu dziecku.

O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje
dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie
opinii wychowawcy.

0 zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢ specjalistycznych decyduje dyrektor szkoty na
whniosek rodzicéw lub nauczyciela prowadzacego zajecia.

W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nie nastgpita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole dyrektor szkoty, za zgoda rodzicéw,
wystepuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie
rozwigzania problemu ucznia.

W pozostatych przypadkach diagnoza w poradni, a takze wydanie informacji o wynikach
przeprowadzonej diagnozy czy opinii, odbywa sie wytgcznie na wniosek rodzica.

W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno-
pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania
w formie zdalnej. Informacja o sposobie i trybie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej przekazywana jest rodzicom i uczniom, a w przypadku zajec
rewalidacyjnych ustalana z rodzicami oraz rejestrowana w opracowanym IPET dla ucznia.
Koordynowaniem tych dziatan zajmuje sie pedagog szkolny.

Szczegétowe zasady udzielania i organizowania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
okres$laja odrebne przepisy.

§ 31. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu udzielana jest na zasadach
okreslonych w niniejszym paragrafie.

. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;

2) wspieranie emocjonalne ucznidw, ksztalttowanie w wychowankach adekwatnej samooceny
i wiary w siebie;

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu twérczego
ucznioéw;

4) uwrazliwianie uczniéw na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan prospotecznych;
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3. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane s3 w obrebie przedmiotéw
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmujg prace
na lekcji i fakultatywnie poza lekcjami.

4. Uczen zdolny ma mozliwos¢:

1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i w miare mozliwosci pozalekcyjnych;

2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad;

3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudno$ci, poziomu i ilosci zadan lekcyjnych
iwdomu;

4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

5. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia uczniow;

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne konsultacje, celem ukierunkowania jego
samodzielnej pracy;

3) systematycznie wspotpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej pracy
ucznia w domu;

4) moze ztozy¢ wniosek do dyrektora szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki
lub indywidualny tok nauki, za zgoda rodzicow.

6. Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane s3 w formie wywiadéw
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

7. W przypadku stwierdzenia szczeg6lnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej sktada
pisemny wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka psychologiczno-pedagogiczna.

8. W szkole organizuje sie kota zainteresowan zgodnie z  zainteresowaniami
i uzdolnieniami uczniéw po uwzglednieniu liczby godzin przyznanych przez organ prowadzacy
na dany rok szkolny.

9. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnien i ich
prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw moga zosta¢ objeci specjalng opieka
nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych.

§32.1. Szkota organizuje nauke i opieke dla wuczniow z niepelnosprawnoscig,
niedostosowaniem spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym w formie
ksztatcenia specjalnego w integracji ze sSrodowiskiem szkolnym.

2. Uczniom posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego szkota zapewnia:

1) realizacje IPET, uwzgledniajacego zalecenia orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) odpowiednie warunki do nauki, dostosowane do indywidualnych potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych;
3) dostosowanie wymagan edukacyjnych do zdiagnozowanych indywidualnych mozliwosci;
4) dostosowanie form i warunkéw przeprowadzania sprawdzianéw wiedzy i umiejetnosci;
5) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym zajecia rewalidacyjne
lub socjoterapeutyczne.
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. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, a w przypadku =zawieszenia zaje¢ z powoddéw  epidemicznych,
z uwzglednieniem mozliwosci ich realizacji w formie zdalne;j.

. Szczegétowe warunki organizowania nauki i opieki uczniéw z niepetnosprawnoscia,
niedostosowaniem spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym okreslajg odrebne
przepisy.

§ 33. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest we wspoétpracy z Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczng nr 4 w fodzi, placéwkami doskonalenia zawodowego nauczycieli
oraz instytucjami i organizacjami pozarzadowymi.

. Szkota wspétdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami, o
ktérych mowa w paragrafie poprzedzajacym celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistdw udzielajgcych uczniom
i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci.

. Osobg wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest pedagog szkolny.

. Szkola bierze udziat w postepowaniu diagnostycznym i postdiagnostycznym prowadzonym
przez poradnie psychologiczno-pedagogiczna, w szczegdlnosci poprzez:

1) udziat nauczycieli we wspélnej ocenie funkcjonowania uczniow;

2) przekazywanie informacji dotyczgcej dziatan z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej prowadzonych w szkole i ich dotychczasowych efektow;

3) planowanie dalszych dziatan.

§ 34. 1. Porad dla rodzicéw i nauczycieli udzielaja, w zaleznosci od potrzeb, pedagog, psycholog,
oraz inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych, w
terminach podawanych w dzienniku elektronicznym. W szkole mogg by¢ prowadzone warsztaty
dla rodzicow w celu doskonalenia umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej oraz
umiejetno$ci wychowawczych. Informacje o terminach umieszcza sie w dzienniku
elektronicznym.

. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, to:

1) porady i konsultacje dla uczniéw - udzielane i prowadzone przez pedagoga i psychologa
szkolnego, w godzinach podanych na drzwiach gabinetu;

2) warsztaty dla uczniow szkoly w zakresie rozwijania umiejetnoSci uczenia sie;

3) organizacja ksztatcenia w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, i na wniosek rodzicéw dla uczniéw, ktérzy
w szczego6lnos$ci na stan zdrowia maja ograniczone mozliwosci uczestniczenia we wszystkich
zajeciach lekcyjnych.
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3. Plan dziatan wspierajacych nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu problemoéw dydaktyczno-
wychowawczych oraz rozwijania ich umiejetnos$ci na kazdy rok szkolny opracowuje pedagog
szkolny.

§ 35. 1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali
nauke w przedszkolach i szkotach funkcjonujacych w systemach oswiatowych innych panstw,
korzystaja z nauki i opieki na warunkach okres$lonych w odrebnych przepisach.

2. Szkota zapewnia integracje uczniéw niebedacych obywatelami polskimi ze sSrodowiskiem
szkolnym i wspomaga ich w pokonywania trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami
kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatceniem
za granica.

§ 36. Uczniom, ktérym z przyczyn rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie
szkota udziela pomocy materialnej na zasadach okre$lonych w ustawie o systemie os$wiaty
i na zasadach okres$lonych przez organ prowadzacy.

§37.1. Ucznidw, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoty obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Sposdb i tryb organizowania indywidualnego nauczania okreslaja odrebne przepisy.

§38.1. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego programu nauki lub realizacje
indywidualnego toku nauki zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Dookreslenie zasad postepowania w procesie ubiegania sie o indywidualny program
nauki lub indywidualny tok nauki zawiera - opracowana przez dyrektora —stosowna procedura,
stanowigca odrebny dokument.

§ 39. 1. Szkota organizuje zajecia religii i etyki na zasadach okresSlonych w odrebnych
przepisach.

Sa to: Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach

2. Dla uczniéw niekorzystajacych z zaje¢ religii i etyki szkota organizuje zajecia opiekuncze
w $wietlicy szkolne;.

3. Uczen moze uczeszcza¢ na lekcje religii i etyki; moze uczeszcza¢ na jedno z tych
przedmiotow; lub w ogdle nie musi bra¢ w nich udziatu.

§ 40. Dla uczniow klas IV-VIII szkota organizuje zajecia wychowania do Zycia w rodzinie
na zasadach okres$lonych w odrebnych przepisach.

§ 41. 1. Szkota, zgodnie z odrebnymi przepisami, zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki

nauki i opieki, w tym w szczegdlnoSci:

1) dostosowanie stolikdw uczniowskich i krzeset do wzrostu i rodzaju pracy;

2) utrzymanie pomieszczen szkolnych i wyposazenia w petnej sprawnosci i czystosci;

3) dostosowanie planu zaje¢ szkolnych do zasad higieny pracy umystowej;

4) przerwy w zajeciach, w tym mozliwo$¢ zjedzenia positku przy stole;

5) petnienie dyzuréw przez nauczycieli w czasie przerw srodlekcyjnych, zgodnie
z harmonogramem dyzuréw zatwierdzonym przez dyrektora;

6) dostep do niezbednych $rodkéw czystosci;

7) przestrzeganie liczebno$ci grup uczniowskich, w szczeg6lnosci na zajeciach wychowania
fizycznego;
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8) rejestrowanie wyj$¢ grupowych poza szkote w rejestrze wyjs¢, ktdre nie sg wycieczkami;
9) obcigzanie ucznidéw pracg domowag zgodnie z zasadami higieny;

10) uswiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, uzaleznienia) oraz znaczenia zdrowia
i dbatosci o nie;

11) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

12) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

13) oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z powszechnie obowigzujacymi przepisami;

14) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspétdziatanie z organizacjami
zajmujgcymi sie ruchem drogowym;

15) kontrole obiektéw budowlanych nalezgcych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektéw. Kontroli obiektéw dokonuje dyrektor
szkoty co najmniej raz w roku;

16) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

17) oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaty;

18) zapoznawanie uczniéw z zasadami postepowania na wypadek zagrozenia: z planami
ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych, obowigzujacymi sygnatami alarmowymi;

19) zapoznawanie uczniéw z zasadami zachowania sie w szkole i regulaminami porzadkowymi
w salach i pracowniach oraz omawianie tematyki zwigzanej z bezpieczefistwem podczas
zaje¢ z wychowawca, edukacji dla bezpieczenstwa i podczas innych zaje¢;

20) zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposéb
uniemozliwiajgcy bezposrednie wyjscie na jezdnie;

21) ogrodzenie terenu szkoty;

22) zabezpieczenie otworéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;

23) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem uczniéw do pomieszczen kuchni i pomieszczen
gospodarczych;

24) zamykanie sal lekcyjnych i pracowni przedmiotowych przez nauczycieli po wyjsciu z nich
uczniow na klucz;

25) zamykanie drzwi wyjsciowych na boisko szkolne przez pracownikéw obstugi;

26) sprawdzanie i odnotowywanie obecno$ci uczniéw na zajeciach przez nauczycieli; reagowanie
na spdznienia;

27) reagowanie nauczycieli i pracownikdw szkoty na wszelkie dostrzezone sytuacje stanowiace
zagrozenie bezpieczenstwa uczniéw, w tym zwracanie uwagi na osoby postronne wchodzace
i przebywajace na terenie szkoty;

28) niezwloczne zawiadamianie dyrektora szkoty o zdarzeniach noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia i zycia uczniow;

29) sprowadzanie uczniéw Klas I - III przez nauczycieli do szatni albo do $wietlicy po
zakonczeniu zaje¢ w danej klasie;

30) systematyczne wietrzenie pomieszczen, sal lekcyjnych i pracowni przedmiotowych;

31) przeznaczenie (w miare mozliwos$ci) oddzielnych kondygnacji budynku szkoty dla dzieci
w réznym wieku, tzn. oddzielnie dla oddziatow I-111 i [V-VIII;

32) wyposazenie schodow w balustrady z poreczami zabezpieczajacymi przed ewentualnym
zsuwaniem sie po nich;

33) wyposazenie pomieszczen szkoty, a w szczegdlnosci wytypowanych sal dydaktycznych
w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje
o zasadach udzielania tej pomocy;

34) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi w imprezach
i wycieczkach poza teren szkoty;

35) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy, bezpiecznego
i higienicznego wykonywania pracy;

36) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego poprzez
mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych przemieszczanie
sie moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych.
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10.

. Szkota organizuje =zajecia zgodnie z powszechnie obowigzujagcymi przepisami prawa,

dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny w publicznych szkotach, zwracajac uwage na stan sprzetu
i Srodkéw dydaktycznych, oswietlenia, warunki higieniczno-sanitarne w miejscu prowadzenia
zaje¢, temperature i warunki atmosferyczne, a w przypadku funkcjonowania szkoty w okresie
zagrozenia epidemicznego, zgodnie z zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach.

. W  przypadku zagrozenia epidemicznego szkota wdraza procedury bezpieczenstwa,

zmniejszajacych ryzyko zakazenia sie chorobami zakaZznymi.

. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia do szkoty

do momentu jej opuszczenia.

. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz innymi

przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadz6r nad tym, kto wchodzi
na teren szkoty sprawuja: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujacy nauczyciele.

. Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli dyzurnych oraz

pracownikéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas
przerw miedzylekcyjnych.

. Nauczyciele zobowigzani s3a do pehienia dyzuréw przed rozpoczeciem swoich zaje¢,

w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz po zajeciach wedtug harmonogramu zatwierdzonego
przez dyrektora. Za nieobecnego nauczyciela dyzur petni nauczyciel petniacy zastepstwo.

. Dyrektor decyduje o miejscu przebywania uczniéw w czasie pobytu w szkole, a takze

o tym jaki jest porzadek i organizacja zajec.

. 0 bezpieczenstwo i ochrone zdrowia uczniéw zobowigzani sg dba¢ wszyscy pracownicy szkoty,

zgodnie z zakresem obowigzkéw oraz zakresem zadan odpowiedzialno$ci i uprawnien.

Dyrektor, we wspotpracy z radg pedagogiczng i radg rodzicdw, w drodze zarzadzenia, okresli
szczegbtowe warunki zapewnienia uczniom bezpieczenistwa w czasie pobytu w szkole,
z uwzglednieniem:

1) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ obowigzkowych,
z uwzglednieniem opieki nad uczniami, ktérzy nie korzystaja z zaje¢ ujetych
w tygodniowym rozktadzie zaje¢;

2) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie przerw w zajeciach szkolnych
oraz przed zajeciami szkolnymi;

3) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ pozalekcyjnych.
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11.

12.

13.

14.

Zasady sprawowania opieki w stanie zagrozenia epidemicznego okreslaja odrebne procedury.

Zasady opieki nad uczniami w czasie wyjs¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych i imprez
turystycznych okreslaja odrebne przepisy i regulamin wycieczek.

Szkota zapewnia zorganizowana opieke w czasie poza zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi
przewidzianymi w  organizacji roku szkolnego w formie S$wietlicy szkolnej,

na warunkach okreslonych w rozdziale IX statutu.

Elementem wspomagajacym dziatania szkoty w zapewnieniu uczniom i pracownikom szkoty
bezpieczenstwa jest system monitoringu wizyjnego.

§ 42. 1. W szkole moze by¢ powotany koordynator do spraw bezpieczenstwa.

. Do zadan koordynatora nalezy:

1) integrowanie planowanych dziatan wszystkich podmiotéw szkoty (nauczycieli, uczniow,
rodzicow) w zakresie poprawy bezpieczenistwa w szkole;

2) wspoltpraca ze srodowiskiem lokalnym i instytucjami wspierajgcymi szkote w dziataniach
na rzecz bezpieczenstwa uczniéw;

3) popularyzowanie zasad bezpieczenstwa wsréd uczniéw;

4) opracowywanie, w uzgodnieniu z dyrektorem, procedur postepowania w sytuacjach
zagrozenia bezpieczenstwa i naruszania bezpieczenstwa jednostki oraz zapoznawanie znimi
nauczycieli i uczniéw;

5) rozpoznawanie potencjalnych zagrozen w szkole;

6) podejmowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych.

§ 43. 1. W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i opieki stomatologiczne;.

2. Celem profilaktycznej opieki zdrowotnej jest zapewnienie uczniom réwnego dostepu
do opieki zdrowotnej w szkole oraz zagwarantowanie dostepu do gabinetéw stomatologicznych.

3. Profilaktyczng opieke zdrowotng i stomatologiczng nad uczniami w szkole sprawujg
odpowiednio:

1) Pielegniarka szkolna w dniach i godzinach wywieszonych na drzwiach gabinetu;

2) higienistka dentystyczna w ramach wspotpracy z lekarzem dentystg udzielajgcym swiadczen
stomatologicznych finansowanych ze $rodkéw publicznych w zakresie edukacji zdrowotne;j
i promocji zdrowia jamy ustne;j.

. Pielegniarka wspotpracuje Z rodzicami ucznia. Wspbtpraca polega

w szczego6lnosci na:

1) przekazywaniu informacji o:
a) stanie zdrowia i rozwoju psychofizycznym ucznia,

b) terminach i zakresie udzielania $wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
uczniami,

¢) mozliwosciach i sposobie kontaktowania sie z osobami sprawujacymi profilaktyczng
opieke zdrowotna nad uczniami;

2) informowaniu i wspieraniu rodzicéw w:

a) organizacji korzystania ze $wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej oraz opieki
stomatologicznej nad uczniami, w tym profilaktycznych badan lekarskich, badan
przesiewowych, przegladéw stomatologicznych oraz szczepien ochronnych,

b) realizacji zalecen lekarza podstawowej opieki zdrowotnej oraz lekarza dentysty;
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3) uczestniczeniu w zebraniach z rodzicami albo zebraniach rady rodzicow, w celu oméwienia
zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniéw zachowujac tajemnice
o stanie zdrowia uczniéw.

. Pielegniarka szkolna wspobtpracuje zZ dyrektorem, nauczycielami

i specjalistami wykonujgcymi w szkole zadania z =zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. Wspoétpraca polega m.in. na podejmowaniu wspdlnych dziatan w zakresie
edukac;ji zdrowotnej
i promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz rozpoznanych czynnikéw
ryzyka dla zdrowia uczniéw, a takze na doradzaniu dyrektorowi w sprawie warunkdéw
bezpieczenstwa, zywienia uczniow i warunkéw sanitarnych w szkole.

. Osoby sprawujace profilaktyczng opieke zdrowotng i stomatologiczng nad uczniami
w szkole s3 zobowigzane do przestrzegania praw pacjenta, o ktérych mowa w odrebnych
przepisach, w szczegdlnosci do zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych w zwigzku
ze sprawowaniem tej opieki, w tym zwigzanych ze stanem zdrowia uczniéw, oraz poszanowania
intymnoSci i godnosci w czasie udzielania im $wiadczen zdrowotnych.

. Szczegbtowe warunki sprawowania profilaktycznej opieki zdrowotnej oraz opieki
stomatologicznej w zakresie profilaktycznych Swiadczen stomatologicznych okreslaja odrebne

przepisy.

8. Sposdb opieki zdrowotnej nad uczniem przewlekle chorym, dostoswany do stanu jego
zdrowia w sytuacji konieczno$ci podawania lekéw oraz wykonywania innych czynno$ci podczas
pobytu ucznia w szkole, ustala pielegniarka/higienistka szkolna, ktéra wspdlnie go okresla
z rodzicami i dyrektorem.

9. Uczniowi uskarzajgcemu sie na dolegliwo$ci zdrowotne pomocy udziela
pielegniarka/higienistka szkolna, a pod jej nieobecnos¢, pierwszej pomocy udzielaja pracownicy
szkoty.

10. Pracownicy szkoty sa przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

11. Dyrektor w porozumieniu z rada rodzicow, w drodze zarzadzenia okre$li tryb
postepowania w sytuacjach wymagajacych udzielenia uczniom interwencji przedlekarskiej
i lekarskiej w szkole, w tym tryb postepowania w sytuacjach kryzysowych.

Rozdzial 5
Organy szkoty

§ 44. Dyrektor szkoty wspétpracuje z:
1) samorzadem uczniowskim;

2) rada pedagogiczna;

3) rada rodzicow.

§ 45. 1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym szkoty petnigcym funkcje
zarzadcze.

2. Dyrektor wykonuje obowigzki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrebnych
przepisach dla:

1) kierownika jednostki organizacyjnej o charakterze prawnym zakladu administracyjnego,
ktérym zarzadza i ktéry reprezentuje na zewnatrz;

2) kierownika jednostki budzetowej, w ktérej odpowiada za cato$¢ gospodarki finansowe;j,
w tym za organizowanie zamo6wien publicznych;

Statut Szkoty Podstawowej Nr 204 im. Stefana Kardynata Wyszyniskiego w Lodzi 21



3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien i za§wiadczen oraz innych oddziatywan administracyjno-prawnych
na podstawie odrebnych przepiséw;

4) dyrektora szkoty publicznej prowadzonej przez organ prowadzacy;

5) organu nadzoru pedagogicznego dla szkoty.

3. Dyrektor szkoty realizuje zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz w szczeg6lnosci:

6) lideruje, wspierajac uczenie sie i wszechstronny rozwdj uczniéw, prace nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty;
7) dba o bezpieczenstwo uczniéw, nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;
8) prowadzi ewaluacje wewnetrzne, analizuje ich wyniki i wdraza formutowane na ich
podstawie wnioski;
9) nadzoruje realizacje celéw i zadan szkoty, o ktérych mowa w rozdziale III statutu;
10) dba o autorytet cztonkéw rady pedagogicznej, ochrone praw i godnos$ci nauczycieli;
11) publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej szkoty w formie ogélnodostepnej ujednolicone
teksty statutu szkoty, regulaminu samorzadu uczniowskiego, regulaminu rady rodzicéw,
regulaminu rady pedagogiczne;j.

4. Dyrektor w ramach realizacji swoich zadan wydaje zarzadzenia wewnetrzne, polecenia
stuzbowe, wytyczne, deleguje uprawnienia i obowigzki oraz opracowuje regulaminy i instrukcje
zgodnie z przepisami prawa.

5. Dyrektor w wykonywaniu kompetencji okre§lonych w ust. 2-3 dazy do zapewnienia wysokiej
jakosci pracy szkoty i realizacji przypisanych jej zadan.

6. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym przez organ prowadzacy dla
dyrektora szkoty.

7. Dyrektor szkoly, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly odpowiada
za organizacje realizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegto$¢ lub innego sposobu realizacji tych zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 46. 1. Podczas nieobecnosci w pracy dyrektora uprawnienia i obowiazki dyrektora przejmuje
wicedyrektor.

2. Wicedyrektor podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora,
uzywajac wilasnej pieczeci.

3. Szczegélowy zakres zadan odpowiedzialno$ci i uprawnien wicedyrektora okresla
dyrektor.

§47. 1. Samorzad uczniowski jest kolegialnym organem szkoty.

2. Samorzad uczniowski realizuje kompetencje wynikajgce z przepisOw prawa oraz
w szczego6lnosci:

1) stoi na strazy przestrzegania praw uczniow;

2) wspoéttworzy dogodne warunki uczenia sie uczniom;

3) proponuje rozwigzania majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty;
4) przeprowadza wybory do samorzadu uczniowskiego;

5) wybiera opiekuna samorzadu uczniowskiego.
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3. Reprezentantami ogétu uczniéw - wybieranymi na dany rok szkolny - sa:

1) trzyosobowe samorzady klasowe wytaniane na zebraniach klasowych w pierwszych
tygodniach wrze$nia;
2) szeScioosobowy zarzad samorzadu uczniowskiego.

4. Samorzad uczniowski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

5. Samorzad uczniowski z wlasnej inicjatywy lub na wniosek grupy uczniéw moze
przedstawia¢ dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty.

6. Dyrektor w terminie 14 dni rozpatruje wniosek, o ktorym mowa w ust. 5 i udziela
samorzadowi uczniowskiemu odpowiedzi, w ktorej uzasadnia swoje stanowisko. Termin
14 dni ulega zawieszeniu na okres przerw w pracy szkoty, okreslonych w przepisach
o organizacji roku szkolnego.

7. Opieke nad dziataniami samorzgadu uczniowskiego sprawuje opiekun samorzadu
uczniowskiego.

8. Dyrektor szkoty droga zarzadzenia okre$la termin i tryb przeprowadzenia wyboru
opiekuna samorzadu uczniowskiego oraz jego zakres obowiazkéw, odpowiedzialnosci
i uprawnien.

§ 48. 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, ktory dziata z mocy ustawy -
Prawo o$wiatowe.

2.Rada pedagogiczna realizuje zadania wynikajagce z przepisow prawa oraz w
szczeg6lnosci:

1) wspéttworzy dogodne warunki uczenia sie i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy
nauczycielom;

2) wspiera rzetelng realizacje program6w nauczania opartg o formutowanie wymagan
edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwo$ci ucznia.

3. Rada pedagogiczna dziala poprzez zebrania ogétu oraz zespoly nauczycieli powotane
przez dyrektora na podstawie odrebnych przepiséw.

4. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane w formie stacjonarnej w szkole
lub w formie zdalnej, przy czym przez obecno$¢ w posiedzeniu zdalnym rady pedagogicznej
nalezy rozumie¢ udziat w wideokonferencji.

5. Rada pedagogiczna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

§49. 1. Rada rodzicow jest kolegialnym organem szkoly, reprezentujagcym ogét rodzicow
w danym roku szkolnym.

. Reprezentantami rodzicéw poszczeg6lnych oddziatéw sg rady oddziatowe rodzicéw.

. Wewnetrzng strukture rady rodzicow, tryb jej pracy oraz szczegétowy sposéb przeprowadzania
wyborow okresla regulamin rady rodzicéw szkoty.

.Rada rodzicéw realizuje zadania i kompetencje wynikajace z przepiséw prawa oraz
w szczegblnosci:

1) wspéttworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy
nauczycielom;
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2) wyraza opinie i wnioskuje do dyrektora szkoty i organu prowadzacego we wszystkich
sprawach zwigzanych z dziatalnos$cia szkoty;
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. Rada rodzicéw jest wspotorganizatorem Swieta szkoty: ,Dzien Rodziny” i przyznaje nagrode
uzgodniona z dyrektorem i samorzadem uczniowskim.

.Rada rodzicow z wlasnej inicjatywy lub na wniosek grupy rodzicow wystepuje
z wnioskiem do dyrektora we wszystkich sprawach szkoty.

. Dyrektor w terminie 14 dni rozpatruje wniosek, o ktéorym mowa w ust. 6
i udziela radzie rodzicow odpowiedzi, w ktérej uzasadnia swoje stanowisko. Termin 14 dni
ulega zawieszeniu na okres przerw w pracy szkoty, okreslonych w przepisach o organizacji roku
szkolnego.

.Szkota zapewnia radzie rodzicow wyposazenie niezbedne do dokumentowania
jej dziatania, dostep do komunikatora z rodzicami za posrednictwem modutu wiadomosci
w dzienniku elektronicznym oraz miejsce na stronie internetowej szkoty.

. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicéw moze gromadzi¢ i dysponowac
funduszami z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz z innych Zrddet.

§ 50. 1. Dzialalnos$¢ organéw szkoty jest jawna, o ile przepisy odrebne nie stanowig inacze;.

. Regulaminy okre$lajace dziatalno$¢ organéw szkoty nie moga by¢ sprzeczne z zapisami
niniejszego statutu, jak réwniez z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie o$wiaty
i ustawy - Prawo oSwiatowe.

. Organy tworza warunki do wspoétpracy opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.

.Organy wspoétdziataja ze sobg poprzez biezgce informowanie pozostatych organéw
o swojej dziatalnosci i jej planowanych kierunkach.

. Dyrektor w drodze zarzadzenia okre$la zasady przekazywania informacji pomiedzy organami
szkoty z uwzglednieniem sposobu wewnatrzszkolnego publikowania uchwal organéw
kolegialnych szkoty, o ile ich tres¢ jej jawna.

. Poszczegélne organy mogg zglasza¢ pozostaltym organom swoje wnioski i uwagi
co do prowadzonej przez nich dziatalnosci.

.Organ powinien ustosunkowac sie do zgtoszonych wnioskéw i uwag, o ktérych mowa
w ust. 6, w terminie 14 dni. Termin 14 dni ulega zawieszeniu na okres przerw w pracy szkoty,
okreslonych w przepisach o organizacji roku szkolnego.

.Organy moga organizowa¢ wspdlne narady i konsultacje. W sytuacji ograniczenia
funkcjonowania szkoty z powodu =zagrozenia epidemicznego narady, konsultacje
i korespondencja pomiedzy organami moze by¢ prowadzona drogg elektroniczng, badz w formie
wideokonferencji.

. Koordynowaniem wspotpracy organéw zajmuje sie dyrektor szkoty.

§ 51. 1. W przypadku zaistnienia sporu miedzy organami szkoty, obowiagzkiem tych organéw
jest dazenie do rozstrzygniecia sporu w trybie negocjacji, mediacji lub arbitrazu.

. Spory pomiedzy organami rozwiazuje dyrektor szkoty, o ile nie jest strong sporu.
. Spory, w ktérych strong jest dyrektor szkoty, rozwiazuje mediator wskazany przez dyrektora, o

ile nie zostang naruszone w ten sposob kompetencje innych wilasciwych organéw
i po zaakceptowaniu przez druga strone sporu.
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4. Organ odpowiedzialny za rozwigzanie sporu powinien dazy¢ do tego, by organy pozostajace w
sporze porozumiaty sie miedzy sobg, a gdy to nie jest mozliwe, powinien rozstrzygnac¢ spor przy
zachowaniu dalece idacej bezstronnosci i obiektywnoSci, a takze
z uwzglednieniem intereséw organéw pozostajacych w sporze.

5.0rgany uczestniczace w negocjacjach s3 zobowigzane do sporzadzenia protokotu
ze spotkania mediacyjnego, ktéry podpisujg osoby upowaznione do negocjacji. Protokét zawiera
ustalenia z mediacji, a w przypadku, gdy mediacje nie przyniosty ostatecznego rozstrzygniecia,
protokot zawiera takze zdania odrebne.

6. Protokdl, o ktérym mowa w ust. 5, oprécz stron sporu, otrzymuje i przechowuje
w dokumentacji szkoty dyrektor.

Rozdzial 6
Organizacja pracy szkoly

§ 52. 1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy. Pierwszy okres zaczyna sie z poczatkiem nowego
roku szkolnego i trwa do 15 dnia stycznia. Drugi okres rozpoczyna sie 16 stycznia i konfczy z
dniem zakoniczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okres$lajg odrebne przepisy.

3. Dyrektor w terminie do 30 wrze$nia publikuje na stronie internetowej szkoty kalendarz
organizacji roku szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych.

4. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych dyrektor ustala w wymiarze i na zasadach
okreslonych przez odrebne przepisy.

§ 53. 1. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1) arkusz organizacji szkoty;

2) plan finansowy szkoty;

3) plan pracy szkoty;

4) tygodniowy rozktad zajec;

5) przydziat czynnosci poszczegdlnym nauczycielom i pozostatym pracownikom.

2.Zasady tworzenia 1 zatwierdzania arkusza organizacji szkoly zostaly okreslone
w odrebnych przepisach.

3. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty dyrektor, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec
okres$lajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

4. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly z powodu zagrozenia epidemicznego,
dyrektor ustala tryb pracy szkoty i przekazuje informacje uczniom, rodzicom
i nauczycielom.

§ 54. 1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania oraz podrecznikéw (z tym, ze dobo6r podrecznikow
nie jest obowigzkowy), ktéry uwzgledniajac wymiar wychowawczy, obejmuje cato$¢ dziatan
szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktéry opisuje w sposéb cato$ciowy wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowane przez wszystkich
nauczycieli.
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2. Szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworza spojng catos¢ i uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;.
Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem catej spotecznosci szkolne;.

§ 55. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty, zgodnie

z ustawa — Prawo o$wiatowe, s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, realizowanych zgodnie z ramowym planem nauczania;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne (organizowane przez dyrektora szkoty, za zgoda organu
prowadzacego szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow oraz
w przypadku przyznania przez organ prowadzacy szkote godzin na realizacje tych zajec),
do ktorych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niZz jezyk obcy nowozytny nauczany

w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostatl wiaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych, organizowane na podstawie
odrebnych przepiséw i zgodnie z § 56 statutu;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, organizowane
na podstawie odrebnych przepisow;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczeg6lnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego, realizowane w klasach VII i VIII;

7) zajecia etyKi i religii, organizowane na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami;

8) zajecia wychowania do Zycia w rodzinie, organizowane w trybie i na zasadach okreslonych
przez odrebne przepisy.
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§ 56. 1. Dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, wydane
ze wzgledu na niepetnosprawno$¢, dyrektor szkoty organizuje zajecia rewalidacyjne.

. Celem zaje¢ rewalidacyjnych jest w szczeg6lnosci usprawnianie zaburzonych funkcji
rozwojowych i intelektualnych.

. Minimalny  tygodniowy  wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla  uczniéw
z niepelnosprawnos$ciami okre$lajg odrebne przepisy.

.Czas trwania zaje¢ rewalidacyjnych wynosi 60 minut i moze zosta¢ wydtuzony
lub skrécony z zachowaniem tygodniowego wymiaru tych zajeé, jezeli jest to uzasadnione
potrzebami ucznia.

. Zajecia rewalidacyjne nie sa forma pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Udziat w nich ucznia
nie zamyka mu mozliwosci skorzystania, z przyznanych przez zesp6t nauczycieli
i specjalistéw oraz zatwierdzonych przez dyrektora, innych form pomocy.

. Zajecia rewalidacyjne moga by¢ prowadzone indywidualnie lub w grupie. Liczba uczestnikow
zaje¢ organizowanych w formie zespotowej powinna wynika¢ z ich potrzeb

i mozliwo$ci.

. Uczen uczestniczy w zajeciach rewalidacyjnych po wcze$niejszym wyrazeniu zgody przez jego
rodzicow.

. Zajecia uwzglednia sie w arkuszu organizacyjnym na dany rok szkolny.

§ 57. 1. Na terenie szkoty moga by¢ prowadzone zajecia pozalekcyjne organizowane przez
podmioty zewnetrzne.

. Podmioty te zawierajg stosowne umowy na wynajem pomieszczen szkolnych, we witasnym
zakresie prowadza rekrutacje wsrdd uczestnikow zaje¢, odpowiadajg za ich bezpieczenstwo
i wyrzadzone szkody majatkowe podczas prowadzenia zaje¢ oraz pobieraja optaty za udziat
w zajeciach, jezeli majg one charakter odptatny.

§58.1. W szkole dziatajg oddziaty ogoélnodostepne, ktére funkcjonujg i sa organizowane
zgodnie z odrebnymi przepisami ich dotyczacymi.

. 0Oddziat sktada sie z uczniéw, ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza
sie wszystkich przedmiotéw okres$lonych planem nauczania.

. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba uczniéw z obwodu szkoty.
. W szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny.

. Zasady podziatu oddzialu na grupy i tworzenia struktur miedzyoddziatowych i miedzy-
klasowych okreslajg odrebne przepisy.

§59.1. W szkole mogg by¢ tworzone oddziaty przygotowawcze dla uczniow bedacych
obywatelami Ukrainy, w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terenie tego panstwa.

. Oddziaty przygotowawcze, o ktéorych mowa w wust. 1, organizowane s3 zgodnie
z odrebnymi przepisami prawa za zgoda i w porozumieniu z organem prowadzacym.

. Uczniowie przyjmowani sa do oddziatéw, o ktérych mowa w ust. 1, zgodnie z odrebnymi
przepisami.
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§ 60. 1. W szkole dziatajg zespoty nauczycieli (state i dorazne) powotywane na czas okreslony
lub nieokreslony przez dyrektora szkoty na podstawie odrebnych przepisow.

. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania okresowego
zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zesp6t ulega rozwigzaniu.

. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

. Zespoly pracujg zgodnie z opracowanymi przez siebie planami pracy i zadaniami
do realizacji w danym roku szkolnym.

.Zesp6t ma prawo wypracowaé wewnetrzne zasady wspoélpracy, organizacji spotkan,
komunikowania sie, podziatlu rél i obowigzkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy
wlasne;j.

. W okresie zdalnego nauczania cztonkowie zespolu mogg komunikowaé sie za pomoca
infrastruktury informatycznej, oprogramowania i Internetu umozliwiajgcych interakcje w czasie
rzeczywistym, w szczeg6lno$ci przy uzyciu centrum pracy zespotowej Microsoft Teams lub w
inny ustalony przez siebie sposéb.

. Informacje, ktére dotycza spotkan zespotu w czasie jego pracy powinny by¢ zapisywane
w formie kroétkiego protokotu lub notatki. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczego6lnie
przy analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaswiadczen
lekarskich dotyczacych ucznia, odstepuje sie od zapisu tych danych w protokole lub notatce.

. Protoké6t lub notatka, o ktérych mowa w ust. 7 moze by¢ cze$cia planu pracy zespotu
w postaci numerowanych zatacznikéw do tego planu.

. Zesp6t przedstawia dyrektorowi sprawozdanie ze swojej dziatalno$ci, zawierajgce wnioski i
rekomendacje w terminie wskazanym przez dyrektora, jednak nie pdZniej niz w dniu ostatniego
w danym roku szkolnym spotkania rady pedagogiczne;.

§ 61. 1. Szkola zapewnia mozliwo$¢ funkcjonowania wolontariatu uczniéw przez caty rok
szkolny zgodnie z regulaminem wolontariatu.

. Szkota wspiera dziatania podejmowane w ramach wolontariatu w szczeg6lnos$ci poprzez:

1) informowanie za po$rednictwem nauczycieli wychowawcéw o dziataniach mozliwych
do podjecia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich;

2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym w wolontariat;

3) stwarzanie uczniom mozliwosci podejmowania dziatan wolontariatu organizowanych przez
organizacje, stowarzyszenia, dziatajace na terenie szkoty oraz poza szkotg;

4) wyznaczanie przez dyrektora szkoty nauczyciela sprawujacego opieke nad danymi
dziataniami w ramach wolontariatu - na wniosek zainteresowanych uczniow;

5) udostepnianie (w miare mozliwosci) pomieszczen szkolnych na dziatania prowadzone przez
uczniow w ramach wolontariatu.

§ 62. 1. Szkota na biezaco wspétdziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki, w szczegdlnosci poprzez:

1) staty kontakt z rodzicami;

2) zebrania rodzicéw;

3) konsultacje dla rodzicow;

4) dni otwarte;

5) ,Dzien Rodziny”.
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. Dowodem potwierdzajgcym obecno$¢ rodzicéw na spotkaniach, o jakich mowa w ust. 1,
pkt 2-3 s3g zapisy w dzienniku elektronicznym, w szczeg6lnosci w miejscu przeznaczonym
na kontakty z rodzicami i wywiadowki.

.W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty zebrania i konsultacje
z rodzicami mogg by¢ prowadzone za pomoca wideokonferencji.

4.0 terminach zebran wyznaczonych przez dyrektora, zgodnych
z kalendarzem roku szkolnego, wychowaweca informuje rodzicéw uczniéw klasy na zebraniu
we wrze$niu lub za posrednictwem dziennika elektronicznego poprzez modut wiadomosci.

. Przyjetym sposobem informowania rodzicow s takze informacje zamieszczane
na stronie internetowej szkoty lub w formie ogloszen zamieszczanych na wirtualnej tablicy
ogloszen dziennika elektronicznego.

. Szkota uzywa pakietu Office 365 jako dodatkowego narzedzia umozliwiajacego kontakt
z rodzicami, uczniami, nauczycielami i wspierajgcego nauczanie zdalne.

. Obowigzki rodzicow wzgledem szkoty okresla m.in. ustawa - Prawo oSwiatowe. Szkota oczekuje
od rodzicow, w szczegolnosci:

1) zapewnienia dziecku uczeszczajagcemu na zajecia pierwszego etapu edukacyjnego opieki
w drodze do szkotly i w czasie jego powrotu;

2) zapewnienia punktualnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) powiadamiania wychowawcy klasy o przyczynie nieobecnos$ci dziecka w szkole oraz
przestrzegania zasad usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w szkole i doraznego
zwalniania go z czes$ci zaje¢ edukacyjnych w trybie i na warunkach okreslonych w rozdziale
XII statutu;

4) utrzymywania biezacego kontaktu ze szkotg, szczegblnie poprzez systematyczny udziat
rodzicow w zebraniach i konsultacjach (w tym zebraniach i konsultacjach online);

5) osobistego zgtaszania sie do szkoty na prosbe dyrektora, nauczycieli i specjalistow
wykonujacych w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w mozliwie
najkrétszym czasie;

6) odbioru informacji przekazywanych przez szkote drogg elektroniczng i tradycyjng, w tym
systematycznego logowania sie na indywidualne konto dziennika elektronicznego,
poczty elektronicznej i odczytywania wiadomosci od dyrektora, wicedyrektora, nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty, w tym uwag i spostrzezen dotyczacych zachowania i osiggniec
edukacyjnych swoich dzieci;

7) interesowania sie postepami dziecka w nauce, jego frekwencja,

8) motywowania dziecka do nauki i rozwoju poprzez zapoznawanie sie z informacjami
zwrotnymi od nauczycieli

9) pomocy w organizowaniu przedsiewzie¢ (wycieczki, zielone szkoty, uroczystosci, itp.)
oraz w podejmowanych dziataniach wychowawczych i opiekuriczych - na miare mozliwosci
rodzicéw, w odniesieniu zaréwno do szkoty, jak i do oddziaty;

10) aktywnego udziatu w wyborach do rady rodzicow;

11) zaopatrzenia dziecka w niezbedne artykuty: szkolne, piSmiennicze, plastyczne i inne pomoce
do nauki, w tym - w razie potrzeby - sprzet do nauki zdalnej;

12) zaopatrzenia dziecka w stréj i obuwie sportowe obowiagzujace na zajeciach wychowania
fizycznego. Elementy stroju okreslajg nauczyciele wychowania fizycznego;

13) dbania o higiene osobistg swojego dziecka;

14) wspoéipracy z nauczycielami w przezwyciezaniu trudnosci w nauce dziecka, trudnosci
wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;

15) wspéipracy w budowaniu poprawnych relacji miedzy rodzicami, a wszystkimi pracownikami
szkoty;

16) punktualnego odbierania dzieci ze $wietlicy szkolnej, tzn. w godzinach jej pracy;
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17) przedstawiania szkole swoich konstruktywnych uwag, zastrzezen i wnioskéw dotyczacych
jej funkcjonowania w szczegdlnosci za posSrednictwem swoich przedstawicieli -
przewodniczacych oddziatowych rad rodzicéw lub przewodniczacego rady rodzicow szkoty.

§ 63. 1. Rozstrzyganie konfliktéw i sporéw w szkole odbywa sie nastepujaco:

1) sytuacje konfliktowe miedzy pracownikami szkoty a rodzicami uczniéw rozstrzyga dyrektor,
z mozliwos$cig odwotania sie stron do niezawistych organéw panstwowych;

2) mediatorem w przypadku sytuacji konfliktowych na terenie szkoty miedzy rodzicami
uczniéw jest pedagog szkolny;

3) w przypadku niepowodzenia mediacji, o ktérej mowa w pkt 2, pedagog przekazuje sprawe
do rozstrzygniecia dyrektorowi.
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2. W rozstrzyganiu konfliktow nalezy kierowa¢ sie zasadami partnerstwa, obiektywizmu oraz
dobra publicznego, z zachowaniem prawa stron do wyrazania swoich opinii.

3. Sytuacje konfliktowe miedzy uczniami a pracownikami szkoty rozstrzyga wychowawca danego
ucznia lub uczniéw z mozliwoscig odwotania sie stron kolejno do pedagoga i do dyrektora.

§ 64. 1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne.

1. Innowacje pedagogiczng stanowia nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub
metodyczne majace na celu poprawe jakosci pracy szkoly i efektywnos¢ ksztatcenia.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, moze by¢ wprowadzona
w catej szkole lub w danym oddziale.

3. Szkota wspoétdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej wedtug biezacego zainteresowania i potrzeb uczniéw i nauczycieli.

§ 65. 1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

2. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku z zagrozeniem
epidemicznym sposéb dokumentowania realizacji statutowych zadan szkoly prowadzony jest
na zasadach okreslonych przez dyrektora.

§ 66. 1. W szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik. Oprogramowanie to oraz ustugi z nim
zwigzane dostarczane sg przez firme zewnetrzng, wspotpracujaca ze szkola.

2. Podstawg dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez dyrektora szkoty i
uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i obstugujacej system dziennika
elektronicznego.

3.Za niezawodno$¢ dzialtania systemu, ochrone danych osobowych umieszczonych
na serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca prace
dziennika elektronicznego, pracownicy szkoty, ktérzy majg bezposredni dostep do edycji
i przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostepnionych im danych. Szczegétowa
odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje zawarta pomiedzy stronami umowa oraz przepisy
obowigzujgcego w Polsce prawa.

4. Pozostate dzienniki i dokumentacja przebiegu nauczania moga by¢ prowadzone w formie
elektronicznej badZ papierowe;j.

5. Dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych, dziennik pedagoga, dziennik psychologa, dzienniki zajeé
Swietlicy sg wtasnoscig szkoty.

Rozdzial 7
Organizacja zaje¢ edukacyjnych

§ 67.1. Zajecia edukacyjne odbywaja sie zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczacymi
organizacji roku szkolnego.

2. Zajecia edukacyjne odbywaja sie od poniedziatku do pigtku i realizowane sa w formie
stacjonarnej, chyba Ze z odrebnych przepiséw wynika obowigzek realizacji nauczania zdalnego.
Zasady nauczania zdalnego, w tym wykorzystywane narzedzia i zasady BHP, okreSli
w zarzadzeniu dyrektor szkoty - z tym, Ze zarzadzenie to nie moze naruszal przepisow
niniejszego statutu.
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10.

11.

12.

. Zajecia edukacyjne obowigzkowe i dodatkowe moga rozpoczynac sie o godzinie 7.10z wyjatkiem

zaje¢ w klasach I-VI, ktére rozpoczynajg sie o godzinie 8.00.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach, w drodze decyzji dyrektora,

czas prowadzenia zaje¢ lekcyjnych moze zosta¢ skrocony do 30 minut lub wydluzony
do 60 minut, z zachowaniem tygodniowego wymiaru obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Zmiana czasu trwania zaje¢, o jakiej mowa w ust. 4 jest ogtaszana w Librusie.

. Zajecia odbywaja sie w oddziatach i - wedtug potrzeb - w grupach, zespotach, grupach

miedzyoddziatowych, indywidualnie.

. Przerwy miedzylekcyjne trwajg nie krocej niz 5 minut i nie dtuzej niz 30 minut,

Z zastrzezeniem ust. 8.

. W sytuacji wystgpienia zagrozenia epidemicznego, w celu zmniejszenia zagrozenia zakazenia

chorobg zakaZna oraz zapewnienia bezpiecznych warunkéw ich odbywania, dtugos¢ przerw
miedzylekcyjnych okresla dyrektor szkoty.

. Zajecia edukacyjne odbywajg sie w salach lekcyjnych, pracowniach, w sali gimnastycznej, na

boisku szkolnym (z wylaczeniem zaje¢ prowadzonych w nauczaniu zdalnym).

Zajecia edukacyjne moga sie tez odbywaé¢ w innych miejscach niz wskazano w ust. 9,
w szczegblnosci w placowkach kulturalno-o§wiatowych, na otwartych boiskach i placach,
w parkach, w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych do organizacji w nich konkretnych
zaje¢ edukacyjnych.

W klasach I-11I zajecia realizowane sg w formie edukacji wczesnoszkolnej w jednej sali lekcyjne;j,
Z przestrzenia umozliwiajgcg swobodny ruch, prace w rdéznych grupach, przy stotach,
a takze na odpowiednio przygotowanych kacikach zabaw.

Nauczyciel prowadzacy edukacje wczesnoszkolna, zachowujac ogélny tygodniowy czas zajec,
planuje czas poszczegélnych zaje¢ dydaktycznych i odpoczynku uczniow pod nadzorem
nauczyciela prowadzacego zajecia.

§68.1. Z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych (zajecia wychowania
fizycznego, informatyka) uczen moze zosta¢ zwolniony decyzja dyrektora szkoty. Dyrektor
dokonuje zwolnien na podstawie odrebnych przepiséw oraz na zasadach okreslonych
w niniejszym paragrafie.

. Rodzice ucznia sktadaja wniosek do dyrektora szkoly o zwolnienie z realizacji zajec

w sekretariacie szkoty z dotgczong opinig lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia
w zajeciach, w terminie 3 dni od daty jej wystawienia.

. Dyrektor szkoty podejmuje decyzje o zwolnieniu ucznia z realizacji zaje¢ na czas okreSlony w

opinii, w terminie 7 dni od daty ztozenia dokumentéw.

. Na zwolnienie nie ma wplywu specjalno$¢ lekarza wydajacego opinie. Wystgpienia rodzicow o

zwolnienia z realizacji zaje¢ bez opinii lekarskiej nie stanowig podstawy do zwolnienia z ich
realizacji.

. 0 swojej decyzji dyrektor informuje rodzicow, wychowawce Kklasy oraz nauczyciela zajec,

ktorych dotyczy decyzja. Okres zwolnienia ucznia rozpoczyna sie z chwilg wydania decyzji przez
dyrektora szkoty i skutecznego poinformowania o niej nauczyciela.
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10.

11.

. Uczen zwolniony z realizacji zaje¢ ma obowigzek by¢ obecnym na nich pod opieka nauczyciela

przedmiotu i nie bierze czynnego udziatu w zajeciach.

. W szczegblnych przypadkach, gdy zajecia odbywaja sie na pierwszej lub ostatniej lekcji

w danym dniu, uczen, za zgoda dyrektora, moze by¢ zwolniony z obowigzku obecnosci na nich
na podstawie prosby i pisemnego oswiadczenia rodzicow o przejeciu odpowiedzialnos$ci
za dziecko w tym czasie.

. Uczen zwolniony z pierwszych i ostatnich zaje¢ nie moze wczesniej przychodzi¢ ani pozostawac

dtuzej w szkole, jesli rodzice wyrazili zgode na pobyt dziecka poza szkola w tym czasie.
Wychowawca klasy kontroluje, czy uczen przestrzega zasad.

. Nauczyciel zaje¢, ktorych dotyczy decyzja, zaznacza w dzienniku elektronicznym uczniowi

zwolnionemu z zaje¢ nieobecnos¢, ktéra pézniej usprawiedliwia wychowawca.

. Nauczyciel zaje¢, ktérych dotyczy decyzja, wpisuje w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast

oceny klasyfikacyjnej ,zwolniony” albo ,zwolniona”, jezeli okres zwolnienia ucznia
z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej.

W przypadku gdy uczen byt zwolniony z realizacji zaje¢ przez caly pierwszy okres danego roku
szkolnego, a w drugim okresie bral w nich czynny udziatl i s3 podstawy do ustalenia oceny -
nauczyciel ustala roczng ocene klasyfikacyjng z tych zajeé. Jezeli natomiast uczen miat ustalong
$rédroczna ocene klasyfikacyjna z zajeé¢, a przez caly drugi okres byt z nich zwolniony -
nauczyciel zamiast rocznej oceny klasyfikacyjnej wpisuje ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

Nieuczeszczanie ucznia na zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, bez uzasadnienia nieobecnosci
opiniag lekarska i nieuzyskanie w nastepstwie tego decyzji dyrektora szkoty
o zwolnieniu, moze by¢ podstawg do niesklasyfikowania ucznia z tych zaje¢.

§ 69. Uczenn moze zosta¢ zwolniony z nauki drugiego jezyka obcego przez dyrektora szkoty. Do
zwolnien z nauki drugiego jezyka obcego stosuje sie odpowiednio przepisy § 68, z tym,
ze zamiast opinii lekarskiej o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w zajeciach, do wniosku
dotgcza sie opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
lub orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, z ktérych wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego.

§ 70. 1. Uczenn moze zosta¢ zwolniony z wykonywania okreSlonych ¢wiczen na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie odrebnych przepiséw oraz na zasadach okreslonych
w niniejszym paragrafie.

. Z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego ucznia

zwalnia dyrektor szkoty. Zwolnienia dokonuje na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen.

. Opinie wydaje lekarz, a zwolnienie obejmuje okres okreSlony w tej opinii (przy czym

na zwolnienie nie ma wplywu specjalno$¢ lekarza wydajacego opinie).

. Dyrektor zwalniajgcy ucznia z okreslonych éwiczen fizycznych na dostarczonej do szkoty opinii

zamieszcza adnotacje: ,wdrozy¢ do realizacji” i informuje o tym nauczyciela prowadzacego
Zajecia.

. Uczen zwolniony z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych bierze czynny udziat

w zajeciach wychowania fizycznego z pominieciem ¢wiczen wskazanych w opinii.
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§ 71.1. Uczniowie, ktoérzy z powodu probleméw zdrowotnych nie moga uczestniczy¢
w zajeciach wychowania fizycznego musza dostarczy¢ do szkoty opinie lekarska.

. Ucznia, ktéry wraca do szkoty po przebytej chorobie mozna zwolni¢ z czynnego udziatu
w zajeciach wychowania fizycznego na okres 3 dni roboczych od dnia powrotu do szkoty.

§ 72. Nauczyciele prowadzg dokumentacje zaje¢ edukacyjnych zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial 8
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 73. W szkole dziala wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktéry jest
skierowany do ucznidw i pomaga im w poznaniu wilasnych predyspozycji zawodowych:
osobowosci, potrzeb, uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci w przygotowaniu do wejscia na
rynek pracy.

§ 74. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota :
1) udziela indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom

i ich rodzicom (prawnym opiekunom);

2) prowadzi grupowe zajecia aktywizujace i przygotowujgce uczniéw do swiadomego
planowania kariery;

3) koordynuje dziatania informacyjno-doradcze szkoty;
4) organizuje spotkania z uczniami w ramach ,drzwi otwartych”;

5) przygotowuje do samodzielno$ci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzaminu,
poszukiwania pracy, podjecia roli pracownika, zmiany zawodu, adaptacji do nowych
warunkoéw, bezrobocia;

6) wspiera rodzicow (prawnych opiekunéw) i nauczycieli poprzez organizowanie
spotkan szkoleniowo- informacyjnych;

7) wspotpracuje z instytucjami wspierajacymi (w razie potrzeb ucznia):
a) kuratorium o$wiaty,
b) urzedem pracy,
C) centrum informacji i planowania kariery zawodowe;j,

d) poradnig psychologiczno-zawodows,

§ 75. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu organizuje sie w celu
wspomagania ucznibw w podejmowaniu  decyzji edukacyjnych i zawodowych.
Przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy, prowadza je: doradca zawodowy,
a w porozumieniu z nim:

1) wychowawca Kklasy;

2) pedagog;
3) nauczyciel wiedzy o spoteczenstwie.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzone sg w ramach:
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1) zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w klasach
siodmych i 6smych;

2) godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;

3) spotkan z rodzicami;

4) indywidualnych porad i konsultacji z doradca zawodowym;

5) udzialu w spotkaniach i wyjazdach do szkét ponadpodstawowych;

6) udzialu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajgcych wewnatrzszkolny
system doradztwa zawodowego.

Rozdzial 9
Organizacja biblioteki, $wietlicy, stoléwki szkolnej

§ 76. 1. W szkole dziata biblioteka.
2. Biblioteke prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

3. Biblioteka jest pracownig pelniaca funkcje szkolnego centrum informacji, a takze miejsca
pomocy w odrabianiu lekcji.

4. Czas pracy biblioteki ustala dyrektor w organizacji pracy szkoly na dany rok szkolny.

5. Z biblioteki moga korzystaé: uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty oraz rodzice uczniéw
uczeszczajacych do szkoty.

6. Szczegétowe zasady korzystania z biblioteki okres$la regulamin biblioteki zatwierdzony przez
dyrektora szkoty.

7. Do zbioréw bibliotecznych naleza:

1) programy, podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe;

2) lektury podstawowe i uzupetniajace do jezyka polskiego i innych przedmiotow;

3) wybrane pozycje z literatury pieknej oraz popularnonaukowej i naukowej;

4) wydawnictwa albumowe;

5) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;

6) materiaty regionalne i lokalne odpowiednie dla siedziby szkoty oraz materiaty regionalne
odpowiednie dla narodowosci uczniow.

8. Biblioteka nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majace postac papierowg;

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, majacych postaé
elektroniczna;

3) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty ¢wiczeniowe.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

. Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegaja ochronie zgodnie z ustawg o ochronie danych

osobowych i s3 przetwarzane zgodnie z instrukcja bezpieczenstwa przetwarzania danych
w szkole.

Przed dniem rozpoczecia roku szkolnego bibliotekarz przygotowuje zestawy sktadajace sie z
podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych oraz materiatéw ¢wiczeniowych dla kazdego
ucznia. Wychowawca odbiera gotowe zestawy, ktére wydaje uczniom. Potwierdzenie odbioru
kwitujg uczniowie lub rodzice w sposéb przyjety przez wychowawce.

Uczen ma prawo =zabra¢ podrecznik/materialy edukacyjne do domu z obowigzkiem
przyniesienia ich do szkoty we wskazanym terminie. Materiaty ¢wiczeniowe uczen uzytkuje
w szkole i w domu.

W terminie wskazanym przez bibliotekarza lub wychowawce uczniowie zwracajag wypozyczone
podreczniki i materiaty edukacyjne. Do biblioteki nie zwraca sie materialéw ¢éwiczeniowych,
ktére z chwilg wypozyczenia pozostajg na statym wyposazeniu ucznia.

Uzytkowanie  wypozyczonych podrecznikow i materiatbw edukacyjnych odbywa
sie na nastepujgcych zasadach:

1) czytelnicy sa zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostepnionych im materiatow
bibliotecznych;

2) czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostepniania zbioréw winni zwrdci¢ uwage na ich
stan. W przypadku zauwazonych brakéw i uszkodzen nalezy to zglosi¢ bibliotekarzowi
lub wychowawcy klasy, w sposdb przyjety przez te osoby;

3) uczniowie zobowiazani sg do obtozZenia wypozyczonych podrecznikéw;

4) zabrania sie mazania, pisania i rysowania w podrecznikach i materiatach edukacyjnych;

5) uczen wykonuje ¢wiczenia w materiatach ¢wiczeniowych;

6) z podrecznikow szkolnych i materiatéw edukacyjnych nie wyrywa sie kartek;

7) podreczniki i materiaty edukacyjne nalezy zwrdci¢ do biblioteki w najlepszym mozliwym
stanie.

Uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrecznikéw do
biblioteki w terminie wskazanym przez bibliotekarza/wychowawce klasy lub najp6zniej w dniu
przerwania nauki. Zwro6cone podreczniki i materiaty edukacyjne staja
sie wlasnoscig organu prowadzacego.

Czytelnik ponosi petng odpowiedzialno$¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbioréw biblioteki
stwierdzone przy ich zwrocie.

W  przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrécenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego w terminie wskazanym przez bibliotekarza lub wychowawce klasy, po pisemnym
(albo wystanym za pos$rednictwem modutu wiadomosci dziennika elektronicznego)wezwaniu
do zwrotu, szkota moze zgdac¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu, zgodnie z cenami
oglaszanymi przez wlasciwego ministra do spraw oswiaty i wychowania. Zwrot pieniedzy
nastepuje na konto budzetowe organu prowadzacego i stanowi doch6d budzetu panistwa.

Ewidencje zbioréw, inwentaryzacje zbioréw i ewidencje ubytkéw reguluje wewnetrzna
instrukcja opracowana zgodnie z zasadami ujetymi w odrebnych przepisach.

Biblioteka wspoétpracuje z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami
poprzez:

1) spotkania autorskie;
2) lekcje biblioteczne;
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3) organizacje konkursow;
4) rozmowy i konsultacje.

§ 77. 1. Dla uczniéw, ktérzy poza godzinami zaje¢ edukacyjnych, za zgoda rodzicéw, przebywaja
w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow lub/i ze wzgledu na organizacje dojazdu do szkoty
lub inne wazne okolicznosci, szkota prowadzi Swietlice.

. Swietlica dziala od poniedziatku do pigtku (z wyjatkiem dni ustawowo wolnych
od pracy).

. Swietlica dziata w godzinach, ktére ustala dyrektor w danym roku szkolnym w zaleznoéci od
potrzeb.

. Swietlica zapewnia uczniom:

1) opieke wychowawcza przed i po zakoniczeniu obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) pomoc w odkrywaniu wiasnych mozliwosci, predyspozycji, talentéw oraz ich twérczego
wykorzystywania;

3) pogtebianie wiedzy zdobytej w szkole i umiejetno$¢ praktycznego stosowania jej w zyciu;

4) pomoc w uzupetnianiu brakéw wychowania rodzinnego i szkolnego.

. Szczegbétowe zasady korzystania ze $wietlicy okresla regulamin $wietlicy zatwierdzony przez
dyrektora szkoty.

. Przyjmowanie uczniéw do S$wietlicy ze wzgledu na czas pracy rodzicéw odbywa
sie na pisemny wniosek rodzicow.

. Do S$wietlicy przyjmowani sa w pierwszej kolejnosci uczniowie z klas I-1II, w tym
w szczegllnoSci dzieci rodzicow pracujacych, z rodzin niepetnych, wielodzietnych
i wychowawczo zaniedbanych, sierot, dzieci z rodzin zastepczych. W dalszej kolejnosci
do $wietlicy przyjmowani sg pozostali uczniowie, jezeli dysponuje ona wolnymi miejscami.

. Kwalifikacji i przyjmowania uczniow do S$wietlicy dokonuje, wyznaczony przez dyrektora,
nauczyciel wychowawca $wietlicy.

. Dyrektor w drodze zarzadzenia okresla wzér wniosku o przyjecie dziecka do S$wietlicy
z uwzglednieniem:

1) okreslenia czasu opieki niezbednej nad dzieckiem;
2) wskazania 0s6b upowaznionych do odbioru dziecka ze §wietlicy;
3) danych niezbednych dla sprawowania prawidtowej opieki nad dzieckiem.
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10.

Uczniowie uczeszczajacy do Swietlicy moga korzysta¢ z zaje¢ oferowanych przez podmioty
zewnetrzne na terenie szkoty. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznia podczas tych zajec
oraz za wyrzadzone szkody ponosza organizatorzy dziatajacy w imieniu podmiotu. Prowadzacy
zajecia odbiera ucznia ze $wietlicy, po uprzednim zgtoszeniu tego nauczycielowi wychowawcy
Swietlicy, a po zakonczeniu zaje¢ odprowadza dziecko do $wietlicy, zgltaszajac to nauczycielowi
wychowawcy $wietlicy.

§ 78. 1. W szkole funkcjonuje stotéwka szkolna.

. Stotéwka jest czynna w dniach zaje¢ organizowanych przez szkote.
. Korzystanie z positkow w stotéwce jest dobrowolne i odptatne.
. Positki przygotowywane sg na miejscu w szkolnej kuchni.

. Warunki korzystania ze stotéwki szkolnej, w tym wysokos$¢ optat za positki, ustala dyrektor w

porozumieniu z organem prowadzacym.

. Do optat wnoszonych za korzystanie z positku w stoldwce nie wlicza sie wynagrodzen

pracownikdéw i sktadek naliczanych od tych wynagrodzen oraz kosztéw utrzymania stotéwki.

.Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicow ucznia z catosci lub czeSci oplat

w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny lub w szczego6lnie uzasadnionych
przypadkach losowych. Organ prowadzacy szkote moze upowazni¢ do udzielania zwolnien
dyrektora.

. Za organizacje zywienia uczniéw, z uwzglednieniem zasad Dobrej Praktyki Higienicznej oraz

systemu HACCP dla positkow szkolnych, w tym za zasady ustalania jadtospiséw w szkole
odpowiada dyrektor.

Rozdzial 10
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéow szkoty

§ 79.1. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikéw samorzagdowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1, okreslajg

odrebne przepisy.

. Liczbe pracownikéw szkoty wustala dyrektor na podstawie arkusza organizacyjnego

zatwierdzonego przez organ prowadzacy.

. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1,

oraz zasady ich wynagradzania okreslaja odrebne przepisy.

. Szczegotowe zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci dla poszczegoélnych

pracownikéw szkoty ustala dyrektor w imiennym przydziale czynnosci.

§ 80. 1. W szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Wicedyrektor wykonuje zadania zlecone przez dyrektora, szczegdlnie w zakresie:

1) kierowania i nadzorowania pracy dydaktycznej;
2) kierowania i nadzorowania pracy wychowawczej;
3) kierowania polityka kadrowa.
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3. Wicedyrektor wspiera dyrektora w wykonywaniu zadan Kierowniczych.

§ 81. 1. Nauczyciele wykonuja swoje zadania wynikajace z przepiséw prawa, niniejszego statutu
oraz innych dokumentéw obowigzujacych w szkole.

2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegélnoSci:

1) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi dostosowanymi
do potrzeb i mozliwo$ci ucznia;
2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
3) dbatos$¢ o bezpieczenstwo ucznidéw i higieniczne warunki nauki;
4) stosowanie w pracy metod zapewniajacych efektywna nauke i efektywny rozwdj uczniéow
oraz state doksztatcanie sie w tym zakresie;
5) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolno$ci i zainteresowan;
6) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;
7) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz w razie potrzeby dokumentowanie tych obserwacji;
8) bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie uczniow;
9) wspotpraca ze specjalistami §wiadczgcymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna, zdrowotng
w szkole;
10) wspéltdziatanie z rodzicami swoich uczniow na zasadach okreslonych w rozdziale VI statutu;
11) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowaweczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
12) realizacja zadan zleconych przez dyrektora, wynikajacych z biezacej dziatalnosci szkoty.

3. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) opieka nad powierzonym oddziatem, w tym zapewnienie przeptywu informacji pomiedzy
uczniami a spotecznoscia szkolng;

2) planowanie pracy wychowawczej w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
i indywidualne potrzeby ucznidw;

3) realizacja zadan wynikajacych z planu pracy wychowawczej;

4) prowadzenie zaje¢ z wychowawcg, zgodnie z potrzebami uczniéw danego oddziatu;

5) dbatos¢ o warunki efektywnego uczenia sie i rozwoju ucznidéw;

6) stwarzanie warunkéw do budowania dobrych relacji na linii uczen - nauczyciel - rodzic;

7) koordynowanie oddziatywan wychowawczych nauczycieli nauczajacych w danym oddziale;

8) wspotpraca z rodzicami uczniéw oraz wigczanie ich w programowe i organizacyjne sprawy
oddziatu i szkoty.

4. Do zadan nauczyciela wychowawcy $wietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1) organizacja i realizacja dziatann wychowawczo-opiekunczych Swietlicy szkolnej;
2) opieka nad uczniami korzystajagcymi z opieki $wietlicy, w tym zapewnienie przeptywu
informacji pomiedzy uczniami a spotecznos$cia szkolng;
3) tworzenie warunkéw zapewniajacych wtasciwe relacje interpersonalne w zespole ucznidow;
4) zapewnienie uczniom pomocy w nauce oraz stwarzanie im odpowiednich warunkow
do zabawy, rekreacji oraz rozwijania zainteresowan i uzdolnien;
5) stwarzanie atmosfery bezpieczenstwa, zaufania, zapewnianie dobrego samopoczucia
i zadowolenia wsréd ucznidw;
6) ksztattowanie wsréd uczniéw nawykdéw kultury osobistej i wspétzycia w grupie.

5. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1) dbatos¢ o stan ksiegozbioru;
2) wypozyczanie i udostepnianie zbioréw;
3) propagowanie czytelnictwa wsréd uczniow;
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4) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych zainteresowan
i potrzeb;

5) wdrazanie uczniéw do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacji, jej oceny
i uzytecznosci;

6) wspoltpraca z nauczycielami, wychowawcami klas, pracownikami innych bibliotek w
realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szKkoty;

7) prowadzenie polityki gromadzenia zbioréw, kierujac sie zapotrzebowaniem nauczycieli
i uczniéw, analiza obowigzujacych w szkole programdéw i ofertg rynkowa oraz mozliwosciami
finansowymi szkoty;

8) sktadanie do dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w szkole.

. Nauczyciel wspomagajgcy wykonuje zadania w zakresie:

1) pomocy uczniom posiadajgcym orzeczenie w czasie pobytu w szKkole;
2) ksztattowania relacji interpersonalnych oraz wspétorganizacji ksztatcenia w danym oddziale;
3) wspoltpracy z rodzicami uczniéw posiadajacych orzeczenie.

§82. 1. Nauczyciele wykonujg zadania w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom
na podstawie odrebnych przepiséw oraz na zasadach okreslonych w niniejszym paragrafie:

. Nauczyciel zobowigzany jest petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez dyrektora
szkoty, zgodnie z zatwierdzonym przez niego harmonogramem dyzuréw. W czasie dyzuru nauczyciel
jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i nieprzerwanej obecnos$ci w miejscu podlegajacym
jego nadzorowi. Nauczyciel nie moze zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa;

2) aktywnego pelnienia dyzuru, tzn. reagowania na wszelkie przejawy zachowania wsréd
ucznidéw odbiegajace od przyjetych norm. Nauczyciel w trakcie pelnienia dyzuru nie moze
zajmowac sie sprawami postronnymi, jak prowadzenie rozmoéw z rodzicami, prowadzenie
rozmow telefonicznych i innymi czynno$ciami, ktére przeszkadzajg w czynnym spetnianiu
dyzuru;

3) przestrzegania obowigzku zamykania drzwi do sal lekcyjnych, po wyjsciu z nich uczniow;

4) dbania by uczniowie utrzymywali porzadek, nie dewastowali §cian, drzwi, toalet, tawek,
mebli, innych rzeczy ruchomych i urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli roslin i dekoracji;

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia do budynku
szkolnego (w szczegdlnosci w czasie zagrozenia epidemicznego) lub do sal lekcyjnych;

6) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw, z wyjatkiem
sytuacji, w ktérej uczen skonczyt lekcje w danym dniu lub zostat doraznie zwolniony przez
rodzicéw z czesci zajeé;

7) niedopuszczania do palenia papieroséw, papieroséw elektronicznych, nowatorskich
wyrobow tytoniowych i innych $rodkéw o podobnym dziataniu na terenie szkoty przez
uczniéw - szczegdlnie w toaletach;

8) natychmiastowego zgtoszenia dyrektorowi szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia
dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku.
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3. Nauczyciel zobowigzany jest zapewni¢ wtasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom biorgcym
udziat w pracach na rzecz szkoty i S$rodowiska. Prace mogg by¢é wykonywane
po zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i Srodki
ochrony indywidualne;j.

4. Nauczyciel nie rozpoczyna zaje¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktérych maja
by¢ prowadzone zajecia stan znajdujgcego sie wyposazenia stwarza zagrozenia
dla bezpieczenstwa.

5. Nauczyciel zobowigzany jest do niezwlocznego przerwania i  wyprowadzenia
z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni
sie w czasie zajec.

6. Podczas zaje¢ edukacyjnych nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniéw bez Zadnej opieki.

7. Wychowawcy klas powinni prowadzi¢ pogadanki z uczniami na temat zasad bezpieczeristwa w
czasie drogi do i ze szkoly, omawia¢ zasady bezpiecznego uczeszczania i pobytu w szkole w
czasie zagrozenia epidemicznego, a takze zapoznawac uczniéw z:

1) instrukcja mycia rak;

2) zasadami postepowania w razie zauwazenia zagrozenia;
3) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

4) sposobem oznakowania drég ewakuacyjnych w szkole.

8. W przypadku zagrozZenia epidemicznego dyrektor szkoty wdraza procedury bezpieczenstwa
zmniejszajace ryzyko zakazenia sie chorobami zakaZznymi oraz opracowuje regulaminy i
instrukcje dotyczace zasad bezpieczenistwa zdrowotnego z uwzglednieniem wytycznych GIS i
Ministerstwa Zdrowia.

§ 83. 1. Specjalisci wykonuja w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
a takze zadania wynikajgce z przepisow prawa, niniejszego statutu oraz dokumentow
obowiazujacych w szkole.

2. Do zadan pedagoga nalezy w szczeg6lnoSci:

1) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w Zyciu szkoty;

2) zbieranie informacji na temat funkcjonowania ucznia w spotecznosci szkolnej;

3) zbieranie informacji na temat proceséw grupowych;

4) koordynowanie dziatan zwigzanych z udzielaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w szkole i udzielanie uczniom tej pomocy w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

5) przygotowywanie, w uzgodnieniu z wychowawcami i nauczycielami, opinii dotyczacych
funkcjonowania ucznia w szkole;

6) dokonywanie WOFU ucznidéw objetych ksztatceniem specjalnym we wspoétpracy
z nauczycielami i wychowawcami;

7) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniow;

8) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie r6znych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

9) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

10) wystepowania z ramienia szkoty jako peltnomocnika ucznia;
11) organizowanie i koordynowanie dziatan szkoty zwigzanych z funkcjg opiekuncza, w tym
pomocy materialne;j.

Statut Szkoty Podstawowej Nr 204 im. Stefana Kardynata Wyszyniskiego w Lodzi 42



3. Do zadan psychologa nalezy w szczegélnoSci:

1) prowadzenie indywidualnych diagnoz pedagogicznych;

2) prowadzenie terapii;

3) poradnictwo psychologiczne dla uczniéw, nauczycieli i rodzicéw;

4) wspotpraca z nauczycielami i wychowawcami w zakresie wyjasniania przyczyn trudnosci
w uczeniu sie lub zachowaniu ucznia w szkole.

§ 84. 1. Do zadan pracownikéw administracji i obstugi nalezy w szczego6lnosci:

1) troska o bezpieczenstwo uczniéw poprzez sprawng organizacje pracy, przestrzeganie
przepisdw oraz zasad higieny pracy;

2) rzetelne wykonywanie obowigzkéw (zgodne z przydziatem czynno$ci);

3) przestrzeganie statutu i regulaminu pracy;

4) poszanowanie mienia szkolnego;

5) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego.

2. Zalezno$¢ stuzbowa pracownika wyznacza sie zgodnie z jego stanowiskiem pracy
w strukturze organizacyjnej szkoty.

3. Zaleznos¢ stuzbowa i inne wiezi organizacyjne pomiedzy pracownikami i stanowiskami pracy w
strukturze organizacyjnej okre$lajg dokumenty, takie jak opis stanowiska pracy oraz zakres
obowigzkdéw, ktore ustala kierownik administracyjno-gospodarczy dla bezposrednio podlegtych
sobie pracownikoéw, a ktore zatwierdza dyrektor.

4. Dyrektor w formie graficznej opracowuje ,Schemat struktury organizacyjnej szkoty”.

Rozdzial 11
Szczego6towe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 85. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w szkole odbywa
sie na podstawie przepiséw prawa, w szczegdlnosci ustawy o systemie osSwiaty, przepiséw
wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz zapiséw niniejszego rozdziatu i dokumentéw
sformutowanych przez nauczycieli na ich podstawie.

§86.1. Podstawg ustalania w szkole S$rédrocznych i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych
z obowigzkowych (i - w przypadku realizacji ~dodatkowych) zaje¢ edukacyjnych sg wymagania
edukacyjne, sformutowane przez nauczyciela i podane do wiadomosci uczniéw, rodzicéw
i dyrektora.

2. Nauczyciel formutuje wymagania edukacyjne oraz sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
samodzielnie lub w ramach zespotéw przedmiotowych i opracowuje je w oddzielnych
dokumentach.

3. Nauczyciel okresla sposoby sprawdzania wiedzy i umiejetnosci oraz decyduje, ktére zadanie
bedzie podlegato ocenie. Sformutowane przez nauczyciela sposoby sprawdzania osiggniec
edukacyjnych powinny uwzglednia¢ w szczegdlnosci:

1) formy sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych —jezeli nauczyciel zaplanuje inne, niz te zapisane
w statucie, powinien je wyraznie dookresli¢ w sposobach sprawdzania osiggniec¢
edukacyjnych;

2) orientacyjng czestotliwo$¢ z jakg wybrane formy sprawdzania bedg realizowane;

3) szczegbétowe zasady przeprowadzania poszczeg6lnych zadan kontrolno-oceniajgcych,

z uwzglednieniem sposobu ustalania kryteriéw ich oceny(progu odciecia wynikéw) -
zasadniczo w przypadku pisemnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniow;

Statut Szkoty Podstawowej Nr 204 im. Stefana Kardynata Wyszyniskiego w Lodzi 43



4) tryb i warunki ustalania ocen biezgcych na nowo (tzn. poprawiania ocen biezacych przez
uczniéw, takze tych ocen otrzymanych za zadania wykonywane w czasie zdalnego
nauczania).

. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dla wybranych uczniéw, o ktérych mowa
w odrebnych przepisach. Dostosowanie wymagan dotyczy w szczego6lnosci:

1) poziomu koniecznych wiadomosci i umiejetno$ci na poszczeg6lne oceny oraz sposobu i form
ich sprawdzania;

2) warunkéw prezentowania wiedzy i umiejetnosci;

3) zadawania prac domowych.

. Podczas oceniania pracy zdalnej uczniéw nauczyciele uwzgledniaja ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji elektroniczne;j.

. Jezeli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu lub ze wzgledu na
uwarunkowania psychofizyczne, nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi wykonanie tych
zadan w alternatywny sposéb.

. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
w przypadkach okreslonych ustawg o systemie o$wiaty.

§ 87. 1. Nauczyciel corocznie w terminie do 15 wrze$nia, zapoznaje uczniéw z wymaganiami
edukacyjnymi, sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych, warunkami i trybem
otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j.

. Informacje, o ktérych mowa w ustepie poprzedzajacym, nauczyciel podaje ustnie
do wiadomosci uczniow podczas zaje¢ edukacyjnych. Rodzice otrzymuja je od wychowawcy
oddziatu na pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu z rodzicami.

. Uczniowie i rodzice mogg zapoznac sie z wymaganiami edukacyjnymi, sposobami sprawdzania
osiaggniec edukacyjnych oraz warunkami i trybem otrzymania  wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej takze w nastepujgcy sposob:

1) w formie wydruku papierowego umieszczonego w gabinecie dyrektora szkoty — dostep
do informacji mozliwy jest w godzinach jego pracy;

2) w trakcie indywidualnych spotkan z nauczycielem;

3) w formie wiadomosci elektronicznej wystanej w terminie do 15 wrze$nia przez Librus.

. Nauczyciel i wychowawca potwierdzajg fakt =zapoznania ucznibw i rodzicéw
z wymaganiami edukacyjnymi, sposobami sprawdzania osiaggnie¢ edukacyjnych, warunkami
i trybem otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej w dzienniku
elektronicznym, w nastepujacy sposob:

1) nauczyciel - w miejscu przeznaczonym na temat zajec;
2) wychowawca - w miejscu przeznaczonym na wpisanie tematyki wywiadowki.

§ 88. W ocenianiu obowigzujg zasady:

1) zasada jawno$ci ocen zaré6wno dla ucznia jak jego rodzicow;

2) zasada czestotliwos$ci i rytmicznoSci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie;

3) zasada jawnoSci kryteridw - uczen i jego rodzice znaja sposoby sprawdzania osiggniec¢
edukacyjnych oraz kryteria oceniania zachowania;

4) zasada réznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;
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5) zasada réznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudnosci i dawac mozliwo$¢ ustalania ocen w petnej skali.

§ 89. 1. Ocena szkolna to ustosunkowanie sie nauczyciela do osiggnie¢ edukacyjnych ucznia,
czego wyrazem moze by¢:

1) okreslony stopien szkolny;

2) opinia wyrazona w formie pisemnej czy ustnej;

3) zewnetrzne objawy zachowania sie nauczyciela, takie jak: mimika, gest;

4) komentarz stowny;

5) komentarz pisemny w postaci opisanego w dzienniku elektronicznym skrétu literowego:

a) bz - brak zadania/zaliczenia (dotyczy zadan obowigzkowych, uczen ma obowigzek
zaliczenia zadania w ciggu dwdch tygodni od dnia otrzymania wpisu lub powrotu do
szkoty);

b) nw - nie wykonywat (dotyczy prac nieobowigzkowych);
c) bs - brak stroju sportowego;
d) zw - zwolniony.

. Uczen moze by¢ zwolniony z odpowiedzi ustnej, zadania sprawdzajacego wiedze i umiejetnosci
z ostatniej lekcji, pracy domowej, gdy w danym dniu system Librus wylosuje jego numer z
dziennika lekcyjnego tzw. ,szcze$liwy numerek”. ,Szczes$liwy numerek” nie zwalnia z form
sprawdzajacych zapowiedzianych i zapisanych w terminarzu w Librusie.

. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje, zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty, nastepujace
oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rédroczne i roczne,
b) koncowe.
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4. Oceny $rdédroczne sg to oceny ustalane przez nauczycieli na koniec pierwszego okresu roku
szkolnego, oceny roczne - nauczyciele ustalajg na zakonczenie roku szkolnego.

5. Oceny konicowe sa to oceny, ktére uczen otrzymuje po zakonczeniu cyklu nauczania danej
edukacji.

6. Oceny biezace sg wystawiane wedlug nastepujacych progéw procentowych:
bardzo dobry: 91 - 100%
bardzo dobry-: 86 - 90%
dobry+: 82 -85%
dobry: 75-81%
dobry-: 71 - 74%
dostateczny+: 65-70%
dostateczny: 56 - 64%
dostateczny-: 50 - 55%
dopuszczajacy+: 45 - 49%
dopuszczajacy: 35 - 44%
dopuszczajacy-: 30 - 34%
niedostateczny: 0 -29%

7. Oceny $rédroczne i roczne sg wynikiem $redniej wazonej ocen biezacych wedtug nastepujacych
progéw:

1) 0d 5,51 + konkursy: celujacy
2) od 4,61 do 5,50: bardzo dobry
3) od 3,61 do 4,60: dobry

4) od 2,61 do 3,60: dostateczny

5) od 1,51 do 2, 60: dopuszczajacy
6) ponizej 1,50: niedostateczny
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10.

11.

12.

13.

. W uzasadnionym przypadku, biorgc pod uwage wktad pracy ucznia, nauczyciel danych zaje¢

edukacyjnych przy ustalaniu oceny rocznej moze podwyzszy¢ o 0,5 progu Srednig wazona.

. Ocena roczna jest wynikiem $redniej wazonej ocen z pierwszego i drugiego okresu.

Oceny konicowe s3 réwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg w
wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajgcego, w ostatnim roku nauczania zajec
edukacyjnych oraz na podstawie konkurséw uprawniajacych do uzyskania oceny celujace;j.

Ocene koncowg zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzsze;j.

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca
roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej
uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujacg koncowa ocene klasyfikacyjna.

Zasady oceniania z religii i etyki reguluja odrebne przepisy.

Ocenianie z religii i etyki reguluje Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7
wrze$nia 2004 w sprawie warunkoéw i sposobéw oceniania, klasyfikowania i przeprowadzania
sprawdzianow i egzamindéw w szkotach publicznych.

§90. 1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma za zadanie przekazywanie biezacych
informacji o poziomie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia i jego zaangazowaniu w zdobywaniu
nowych wiadomo$ci i umiejetnosci oraz pokonywaniu trudnosci.

. Osiggniecia edukacyjne ucznia definiowane s3 jako poziom wiedzy i umiejetnosci

na moment ich sprawdzania.

. Osiaggniecia edukacyjne wynikaja z podstawy programowej i programu nauczania,

dopuszczonego do uzytku w szkole na podstawie odrebnych przepiséw.

.Na podstawie wymagan okre$lonych w podstawie programowej i programie nauczania

nauczyciel planuje zadania kontrolno-oceniajace (sprawdziany), w celu biezgcej oceny osiggniec
edukacyjnych ucznia.

. Wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia sprawdzane sa w formie:

1) pisemnych sprawdzianéw wiedzy i umiejetnosci, zapowiedzianych i zapisanych w
terminarzu dziennika elektronicznego z tygodniowym wyprzedzeniem, obejmujacych
wskazany przez nauczyciela materiat;

2) pisemnych prac klasowych zapowiedzianych i zapisanych w terminarzu dziennika
elektronicznego z tygodniowym wyprzedzeniem, z zadaniami otwartymi i zamknietymi
odnoszacymi sie do sprawdzenia zaréwno wiedzy, jak i umiejetnosci;

3) sprawdzianéw sprawdzajacych wiedze i umiejetnosci (tzw. kartkéwek), majacych charakter
pisemny lub praktyczny, ktére musza by¢ wcze$niej zapowiadane i zapisywane w terminarzu
dziennika elektronicznego;

4) sprawdzian6éw umiejetnosci praktycznych w formie zadan do wykonania w obecnos$ci
nauczyciela, w tym sprawdzianéw umiejetnos$ci technicznych i taktycznych
w indywidualnych lub zespotowych formach aktywnosci ruchowej, ktére nie muszg by¢
wczes$niej zapowiadane i zapisywane w terminarzu dziennika elektronicznego;

5) zadan sprawdzajacych wiedze i umiejetnosci z ostatniej lekcji, ktore nie musza by¢ wczesniej
zapowiadane w terminarzu;

6) wypowiedzi ustnej na lekcjach, polegajacej na sprawdzeniu wiedzy, zasadniczo w zakresie
rozumienia problemu i zwigzkéw przyczynowo skutkowych jej zastosowania;
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7) prac pisemnych oraz prac praktycznych wykonanych przez ucznia samodzielnie
lub zespotowo;
8) prezentacji ¢wiczen fizycznych przez ucznia samodzielnie lub zespotowo;
9) prac domowych;
10) innych zadan kontrolno-oceniajgcych, wyszczeg6lnionych przez nauczycieli w Sposobach
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow.
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6.

10.

11.

Poszczegdlne formy sprawdzania wiedzy i umiejetno$ci uczniéw majg przypisane nastepujace
wagi:

warto$¢ 3:

sprawdziany, prace klasowe, osiggniecia w konkursach, aktywno$¢ w czasie zaje¢ wychowania
fizycznego, dodatkowa aktywno$¢ w dziataniach na rzecz kultury i kultury fizyczne;j,
systematyczno$¢ udziatu w zajeciach wychowania fizycznego;

wartos$¢ 2:

kartkéwki, wypracowania, dyktanda, projekty (dtugoterminowe, obszerne zadania
indywidualne lub grupowe), sprawdziany umiejetnosci praktycznych;

warto$¢ 1:

odpowiedZ ustna, recytacja, praca domowa, praca na lekcji, zadania sprawdzajace wiedze
i umiejetnosci z ostatniej lekcji, udziat w konkursach i zawodach, sprawdziany motoryki.

. W tygodniu moga sie odby¢ co najwyzej trzy pisemne sprawdziany i prace klasowe,

o ktérych mowa w ust. 5 pkt. 1-2, z zastrzezeniem, Ze w ciggu dnia moze sie odbyc¢ jeden taki
sprawdzian lub praca klasowa.

. Wszystkie prace klasowe i sprawdziany wiedzy i umiejetnosci sg dla ucznia obowigzkowe.

. Jezeli uczen opuscit prace klasowg lub sprawdzian ma obowigzek napisa¢ je w terminie dwdch

tygodni od dnia powrotu do szkoty, po wczesniejszym uzgodnieniu terminu z nauczycielem
przedmiotu (lub nauczycielem petnigcym obowiazki nauczyciela przedmiotu). W przypadku
nieobecnosci nauczyciela termin wydtuza sie o ten czas. Jezeli uczen nie wywigze sie z tego
obowigzku w terminie 14 dni, nauczyciel poleca wykonanie zalegtej pracy na jednej
z najblizszych lekcji.

Uczen ma prawo jeden raz do poprawy sprawdzianu, pracy klasowej, zapowiedzianej
kartkowki jezeli otrzymat z tych form ocene niedostateczng lub dopuszczajaca. Po poprawie
waga oceny pierwotnej zmienia sie na wage 1, a nowa ocena otrzymuje wage odpowiadajaca
rodzajowi pracy. Uczen ma prawo poprawié¢ prace w ciggu 2 tygodni od daty uzyskania oceny, w
terminie uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu. Zapis nie obowigzuje w przypadku
uzyskania oceny takiej samej lub nizsze;j.

W przypadku otrzymania z poprawy takiej samej lub nizszej oceny, jest ona wpisywana do
dziennika bez oznaczania wagi oceny i nie ma wptywu na S$rednig ocen $rédrocznych i
koncowych.

§91.1. W okresie prowadzenia ksztatcenia na odlegto$¢ kazdy nauczyciel okresla,
w zalezno$ci od rodzaju prowadzonych zaje¢ edukacyjnych, formy sprawdzania wiadomosci
ucznidéw i przekazuje te informacje drogg elektroniczng uczniom i rodzicom.

2.W okresie nauki zdalnej monitorowanie i weryfikowanie wiedzy moze by¢ dokonywane
w szczeg6lnosci za pomoca: quizéw, rebuséw, kart pracy, referatow, formularzy, polecen,
projektow indywidualnych i grupowych, prac umieszczonych na obowigzujacej w szkole
platformie edukacyjnej lub w postaci samodzielnej, udokumentowanej w sposéb okreslony
przez nauczyciela pracy w domu, ze szczegélnym uwzglednieniem mozliwosci
psychofizycznych ucznidw, poziomu kompetencji informatycznych oraz dostepnosci
posiadanego sprzetu stuzagcemu komunikowaniu.
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3. Nauczyciel moze wymaga¢ od ucznidw wykonania okre$lonych polecen, zadan, prac,
projektéw umieszczonych w Internecie, np. na platformie edukacyjnej, lub poprosi¢
o samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej np. w postaci zdjecia, nagrania
lub zrzutu ekranu przestanego drogga elektroniczna.

4. Wszystkie oceny uzyskane przez ucznia w nauczaniu zdalnym maja wage 1.

5. Nalezy ogranicza¢ liczbe prac wymagajacych korzystania przez ucznia z drukarki, chyba ze
wszyscy uczniowie maja mozliwo$¢ drukowania materiatbw udostepnionych przez
nauczyciela.

6. W pracy zdalnej wiadomoSci ucznia moga by¢ sprawdzane takze w formie wypowiedzi
ustnych, wypowiedzi na forum, udzialu w dyskusji, testéw, kartkéwek, sprawdzianéw
ze szczegblnym uwzglednieniem mozliwosci ich samodzielnego wykonania przez ucznia.

7. Nauczyciel moze przygotowac na ustalonych nos$nikach przekazu test sprawdzajacy wiedze.
Informacja na temat przeprowadzania testu sprawdzajacego wiedze powinna by¢ umieszczana
odpowiednio wcze$nie - nalezy okresli¢ date i godzine rozpoczecia testu oraz przewidywany
czas na jego wykonanie.

8. Wszystkie prace i zadania, ktére nauczyciel zlecit uczniom w czasie nauki zdalnej albo
hybrydowej jako obowigzkowe, podlegaja ocenie. Nie oznacza to jednak, Ze ocena musi by¢
wyrazona stopniem.

9. Jezeli uczen nie przekaze pracy wykonanej elektronicznie lub zadania w ustalonym przez
nauczyciela terminie moze otrzymac¢ od niego przypomnienie o koniecznosci wywigzania
sie z obowigzku w postaci skrétu literowego ,bz” umieszczonego w dzienniku elektronicznym.

10. W przypadku nie wykonania zadania lub pracy zleconej przez nauczyciela zdalnie,
obowiazkiem ucznia jest uzupetnienie wymaganych prac i zadan niezwlocznie, jednak nie
poZniej niz w terminie 7 dni od dnia przypomnienia, o ktérym mowa w ustepie
poprzedzajacym.

11. Podczas nauki zdalnej nauczyciel weryfikuje obecno$¢ na podstawie raportu
wygenerowanego po zakoniczeniu zajec.

12. Przy ustalaniu oceny rocznej z przedmiotu uwzglednia sie:

1) oceny biezgce uzyskane przez ucznia w czasie edukacji stacjonarnej w szkole;
2) oceny biezace uzyskane przy zdalnym nauczaniu.

§ 92. 1. Ocenianie biezace na pierwszym etapie edukacyjnym odbywa sie poprzez codzienng
obserwacje pracy ucznia i jego postepéw w odniesieniu do poziomu wiedzy i umiejetnosSci
w zakresie edukacji polonistycznej, matematycznej, jezykowej, umiejetnosci spoteczno-
przyrodniczych, motoryczno-ruchowych i artystycznych.

2. Nauczyciele w Kklasach I-III ustalajg oceny biezace w postaci punktéw od 1 do 6
i wzbogacaja je informacja zwrotng w postaci uzasadnienia.

3. Oceny moga by¢ wyrazane takze poprzez:

1) zewnetrzne objawy zachowania sie nauczyciele (takie jak mimika, gest);

2) komentarz stowny (np. wspaniale, brawo, osiggasz doskonate wyniki, dobrze, tak trzymaj,
pracuj systematycznie, postaraj sie bardziej, popraw swoja prace, itp.);

3) symbole graficzne, znaki tekstowe (u$miechnieta buzia, smutna buzia, itp.).
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4. Oceny biezace w postaci punktéw, wraz z informacja zwrotng, zasadniczo umieszczane
sg w zeszytach, zeszytach ¢wiczen, testach i w pracach pisemnych. Oceny biezace w postaci
punktéw umieszczane sg rowniez w dzienniku elektronicznym.

5. Oceny biezace umieszczane w dzienniku elektronicznym w postaci punktéw powinny by¢
opatrzone kategoriag ocen i komentarzem.

6. Ocena wyrazona w postaci punktéw jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania
programowe postawione przez nauczyciela.

§ 93. 1. Poczawszy od klasy IV oceny biezace z obowigzkowych (i — w przypadku realizacji-
dodatkowych) zaje¢ edukacyjnych ustalane sg w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy, w skrocie ,,cel” - 6;

2) stopien bardzo dobry, w skrécie ,bdb” (5), bdb-(5-);

3) stopien dobry, w skrécie ,,db”- 4, db+ (4+), db- (4-);

4) stopien dostateczny, w skrocie , dst”- 3; dst+(3+), dst-(3-);

5) stopien dopuszczajacy, w skrocie ,,dop” - 2; dop+ (2+), dop-(2-);

6) stopien niedostateczny, w skrécie ,ndst” - 1.

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-5. Negatywna
oceng klasyfikacyjna jest ocena, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 6.

3. Oceny biezace umieszcza sie w dzienniku elektronicznym w postaci cyfr arabskich, ktére
uzupetniajgco powinny by¢ opatrzone kategorig ocen i komentarzem.

4. Oceny moga by¢ wyrazane rowniez poprzez zewnetrzne objawy zachowania sie nauczyciele
(mimika, gest) lub poprzez komentarz stowny (np. wspaniale, brawo, tak trzymaj, dobrze,
popraw, postaraj sie bardziej, itp.).

§ 94. 1. Nauczyciel ustala poziom oceny biezacej, poréwnujac zaprezentowang przez ucznia
wiedze lub umiejetnosci z przyjetymi wczesniej ustopniowanymi wymaganiami, wzglednie
kryteriami kontroli i oceny, ktore sg znane uczniom.

1. Przystepujac  do czynno$ci kontrolno-oceniajacych nauczyciel powinien sprecyzowacl
w szczegblnosci:

1) co bedzie przedmiotem oceny,
2) kryteria oceny testu (wytgcznie w przypadku pisemnych form sprawdzania
wiedzy/umiejetnosci),
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2. W kazdym okresie roku szkolnego nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego
oceniania i ustalenia co najmniej trzech ocen biezacych, ze zréznicowanych form kontroli.

. Oceny bieZace ustalajg nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale.

4. Oceny biezace moga by¢ ustalane przez innych nauczycieli podejmujacych zastepstwa
i realizujgcych zajecia edukacyjne zgodnie z programem nauczania.

.Kazda ocena biezgca z wustnych i praktycznych form sprawdzania wiadomosci
i umiejetnoSci ucznia podlega wpisaniu do dziennika elektronicznego bezposrednio po jej
ustaleniu iustnym poinformowaniu ucznia o jej skali. W szczeg6lnie uzasadnionych
przypadkach ocene umieszcza sie w dzienniku elektronicznym w terminie nie dtuzszym niz 7
dni od dnia jej ustalenia.

. Nauczyciel powinien sprawdzic¢ i ustali¢ biezgca ocene z pisemnej pracy kontrolnej i innej formy
pisemnego sprawdzania wiadomo$ci i umiejetno$ci w terminie nie dluzszym niz 14 dni
od dnia ich napisania przez ucznia. Ocena biezgaca umieszczana jest w dzienniku elektronicznym
bezposrednio po jej ustaleniu. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, w tym nieobecnos$ci
w pracy nauczyciela termin na sprawdzenie pracy, ustalenie oceny
i umieszczenie jej w dzienniku ulega wydtuzeniu o czas nieobecnoSci w pracy nauczyciela.

§ 95. 1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia oraz dokumentacja dotyczgca egzaminu
klasyfikacyjnego, poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci w wyniku ztoZenia
zastrzezen oraz pozostata dokumentacja dotyczaca oceniania sg udostepniane uczniowi i jego
rodzicom na zasadach okreslonych w niniejszym paragrafie.

. Nauczyciele przechowujg sprawdzone i ocenione biezace prace pisemne ucznia do 31 sierpnia
kazdego roku szkolnego, z wyjatkiem innych prac uczniowskich (projekty, plakaty, prezentacje).

. Sprawdzone i ocenione pisemne prace nauczyciel przekazuje uczniowi do wgladu, w czasie zaje¢
edukacyjnych. Po zapoznaniu sie z oceniong pracg pisemng oraz po jej oméwieniu z
nauczycielem, uczen zwraca prace nauczycielowi w czasie tych samych zaje¢ edukacyjnych.

. Nauczyciel uzasadnia ustalone oceny w rozmowie bezposredniej
z uczniem lub jego rodzicami, jesli wyraza taka wole.

. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane rodzicom w szkole:

1) w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami, ktére odbywaja sie zgodnie z harmonogramem
spotkan w danym roku szkolnym;

2) w czasie pracy nauczycieli, kiedy nauczyciel jest dyspozycyjny dla rodzicow ucznia,
po wczes$niejszym umdwieniu sie rodzicéw na spotkanie.

. W przypadku prowadzenia zdalnego nauczania po ocenieniu pisemnych form sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci uczniow, a takze wykonanych zleconych zadan domowych, uczen
otrzymuje informacje o ocenie wraz z komentarzem.

. Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci i
umiejetnosci w wyniku ztozenia zastrzezen oraz pozostala dokumentacja dotyczaca oceniania
jest udostepniana na terenie szkoty do wgladu na pisemny wniosek skierowany
do dyrektora szkoty. Dyrektor wyznacza termin udostepnienia dokumentacji oraz pracownika
administracji, w obecno$ci ktérego dokumentacja zostanie udostepniona.
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§ 96. 1. Klasyfikacja srédroczna, zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty, polega na okresowym
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz
ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i Srédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

. Klasyfikacje $rddroczng przeprowadza sie raz w roku w drugim tygodniu stycznia. Zasady
podziatu roku szkolnego na okresy zostaty okreslone w rozdziale VI statutu.

. Jezeli w wyniku klasyfikacji sSré6drocznej stwierdzono, Ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w Kklasie programowo wyzszej, szkota,
w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakéw, w szczeg6lno$ci poprzez:

1) wskazywanie uczniowi zakresu tresci i zadan z pierwszego okresu w obrebie danych zajec¢
edukacyjnych do samodzielnego opracowania i rozwigzania zgodnie ze wskazéwkami
nauczyciela - sprawdzenie przez nauczyciela i oméwienie tych opracowan i rozwigzanych
zadan z uczniem oraz ich ocena;

2) objecie ucznia wskazang przez szkote forma pomocy psychologiczno-pedagogicznej
(np. zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi z danych zaje¢ edukacyjnych).
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§ 97. 1. Klasyfikacja roczna, zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty, polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

. Na dwa tygodnie przed $rédrocznym i rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j
nauczyciele oraz wychowawca oddziatu informujg ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla
niego ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

. 0 przewidywanej negatywnej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych nalezy
poinformowac na trzy tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.

. Informacje, o ktérej mowa w ust. 2 i 3, przekazuje sie na piSmie lub za pomoca dziennika
elektronicznego poprzez umieszczenie oceny w rubryce przeznaczonej na oceny przewidywane.

. Umieszczenie oceny przewidywanej w dzienniku elektronicznym jest réwnoznaczne
ze skutecznym poinformowaniem o niej ucznia i jego rodzicow.

§ 98. 1.Uczen ma prawo do otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych na zasadach zapisanych w Sposobach sprawdzania osiggniec¢
edukacyjnych, ustalonych przez nauczycieli poszczeg6lnych przedmiotow.

. Uczen zgtasza nauczycielowi che¢ poprawy oceny koncoworocznej na wyzsza w ciggu trzech dni
od momentu wystawienia oceny przewidywanej (mozliwos¢ zgloszenia za pomoca modutu
wiadomo$ci w Librusie).

§99.1. Srédroczne oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz $rédroczng ocene
klasyfikacyjng zachowania ustala sie przed $rdédrocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej i umieszcza sie je w dzienniku elektronicznym w kolumnie przeznaczonej
odpowiednio na $rdédroczne oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i $§rédroczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocene klasyfikacyjng zachowania
ustala sie  przed rocznym = klasyfikacyjnym  zebraniem rady  pedagogicznej
i umieszcza sie je w dzienniku elektronicznym w kolumnie przeznaczonej odpowiednio na
roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania.

§100.1. W klasach I-IIl $rodroczne i roczne oceny Klasyfikacyjne z obowigzkowych
(i - w przypadku realizacji-dodatkowych) zaje¢ edukacyjnych s3g, zgodnie z odrebnymi
przepisami ocenami opisowymi.

. Nauczyciel ustala jedng opisowg ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych.

. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom i

postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okre§lonych w podstawie programowej oraz wynikajacych z realizowanych w szkole
programéw nauczania, wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyciezaniem trudno$ci w nauce lub rozwojem uzdolnien.

. Ocene $rédroczng zamieszcza sie w karcie oceny opisowej. Podczas trwania zdalnego nauczania
karta ta jest przekazywana rodzicom za pomocg dziennika elektronicznego lub w inny sposéb

ustalony przez nauczyciela.

. Ocene roczng zamieszcza sie w arkuszu ocen i na $wiadectwie.
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§ 101. 1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych (i - w przypadku realizacji
- dodatkowych) zaje¢ edukacyjnych nauczyciele ustalaja na podstawie ocen biezacych i zdobytej
przez ucznia wiedzy oraz nabytych umiejetnosci w odniesieniu do wymagan edukacyjnych
stosujac zapisy z §89 punkt 5-6.

2. Przy ustalaniu $§rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z wychowania fizycznego, techniki,
plastyki i muzyki bierze sie pod uwage wysilek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku zaje¢ wychowania fizycznego
- takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach i jego aktywno$¢ w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

3. Oceny s$rodroczne i roczne odnotowuje sie w dzienniku elektronicznym cyfra arabska
a oceny klasyfikacyjne roczne w pozostatych dokumentach - stownie, w peltnym brzmieniu
(z wyjatkiem ocen opisowych, o ktérych mowa w § 100).

§102. 1. Zastrzezenia dotyczace trybu ustalenia rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania moga by¢ zgtaszane do dyrektora
szkoty na zasadach okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty, przy uwzglednieniu uzupeinien
zawartych w niniejszym paragrafie.

2.Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ pisemne zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

3. Wymienione zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzZniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

4. Zastrzezenia wnosi sie na piSmie lub - jezeli szkota funkcjonuje w trybie pracy zdalnej -
metodami stosowanymi w ksztatceniu na odlegto$¢ wskazujac, ktoére przepisy prawa dotyczace
trybu ustalenia oceny zostaty naruszone.

5. Dyrektor szkoty rozpatruje zasadno$¢ wnoszonych zastrzezen i bada zgodno$¢ trybu
ustalenia danej ocenyz przepisami prawa obowigzujgcymi w tym zakresie.

6. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
albo w nauczaniu zdalnym uczen pisze sprawdzian i przesyta go do oceny metodg stosowang
w szkole w ksztatceniu na odlegto$¢, oraz ustala roczna ocene klasyfikacyjna z danych zajec
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjng
w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw, a w przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.
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7. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 1 przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami.

8. Nauczyciel przygotowuje pytania do czesSci pisemnej lub ustnej lub zadania do czesci
praktycznej zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi, a przewodniczacy komisji przedmiotowej
zatwierdza zestaw pytan lub zadan do wykonania.

9. Sprawdzian przeprowadza sie w formie pisemnej lub ustnej, a w przypadku sprawdzianu
z informatyki, techniki, muzyki, plastyki lub wychowania fizycznego - w formie zadan
praktycznych w obecnosci nauczyciela.

10. Jezeli sprawdzian przeprowadzany jest w ksztatceniu na odlegto$¢ - sktada sie tylko
z cze$ci pisemnej i jest przeprowadzany metoda synchroniczng za pomoca narzedzi do edukacji
zdalnej, ktére pozwalajg na potwierdzenie samodzielno$ci pracy ucznia.

11. W sytuacjach szczegélnych, gdy uczen nie posiada narzedzi informatycznych i dostepu
do sieci sprawdzian moze by¢ przeprowadzony w formie zadan drukowanych i odby¢ sie
na terenie szkoly po wecze$niejszym wustaleniu wszelkich $rodkéw bezpieczenistwa
i z zachowaniem zasad BHP.

12. Czas trwania sprawdzianu w cze$ci pisemnej nie powinien przekroczy¢ 60 minut, a cze$¢
ustna nie powinna trwa¢ dluzej niz 20 minut. Jezeli sprawdzian przeprowadzany jest
w ksztatceniu na odlegtos¢ - czas trwania sprawdzianu nie moze przekroczy¢ 60 minut.

13. Do protokotu z przebiegu sprawdzianu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego. Jezeli sprawdzian przeprowadzany jest w ksztatceniu na odlegtos¢
do protokotu dotacza sie wydrukowane zadania, ktoére uczen rozwiagzat elektronicznie.

14.Z prac komisji powotanej do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w
wyniku zgtoszenia zastrzezen sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnoSci:

3) sktad komisji;

4) termin posiedzenia komisji;

5) wynik gtosowania;

6) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
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15. Informacje o ustalonej ocenie przewodniczacy komisji przekazuje niezwtocznie uczniowi
i rodzicom ustnie lub za po$rednictwem modutu wiadomoSci dziennika elektronicznego.

16. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena Kklasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ niZsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

17. Komisje dziatajg w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wtasciwego do spraw
os$wiaty i wychowania. W trakcie ksztalcenia na odlegto$¢ powotujac komisje nalezy wzia¢ pod
uwage mozliwo$¢ pracy zdalnej tej komisji, w szczeg6lnosci za pomoca wideokonferencji.

18. W trakcie ksztalcenia na odlegto$¢ protokédt, o ktérym mowa w ust. 13 i 14 sporzadza
przewodniczacy komisji i dotacza go do arkusza ocen.

19. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora.

20. Powyzsze przepisy stosuje sie réwniez w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym Ze termin do zgtaszania zastrzezen wynosi
5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona jest ostateczna.

21. W nauczaniu zdalnym egzaminy przeprowadza sie na wniosek rodzica. Wniosek
powinien by¢ przestany do dyrektora szkoty za posrednictwem modutu wiadomosci dziennika
elektronicznego, a w przypadku braku takiej mozliwoSci, przestany pocztg na adres szkoty lub
ztozony w wersji papierowej w sekretariacie.

22. Dyrektor szkoty w korespondencji elektronicznej uzgadnia date i godzine egzaminu
i potwierdza fakt przyjecia terminu do wiadomosci rodzicéw ucznia.

23. Nauczyciel przygotowuje zagadnienia na egzamin z zakresu obowigzujacej podstawy
programowej danego przedmiotu, a nastepnie przesyta je droga elektroniczng uczniowi.

24. Jezeli szkota pracuje w trybie ksztatcenia na odlegtos¢ egzamin jest przeprowadzany
metoda pracy synchronicznej za pomoca narzedzi do edukacji zdalnej, ktoére pozwalaja
na potwierdzenie samodzielno$ci pracy ucznia.

25. Narzedzia oraz tryb ich wykorzystania przez ucznia w czasie egzaminu musza zostaé
uzgodnione z rodzicami i uczniem przed egzaminem.

26. W sytuacjach szczeg6lnych, gdy uczen nie posiada narzedzi informatycznych i dostepu
do sieci egzamin moze by¢ przeprowadzony w formie zadan drukowanych na terenie szkoty po
wcze$niejszym ustaleniu wszelkich sSrodkéw bezpieczenstwa i z zachowaniem zasad BHP.

27. W przypadku braku mozliwosci przystapienia przez ucznia do egzaminu ze wzgledu
na stan zdrowia, rodzic informuje o tym dyrektora szkoty.

28. Dyrektor szkoly uzgadnia dodatkowy termin egzaminu zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

29. Egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W trakcie ksztatcenia
na odlegto$¢ powotujac komisje nalezy wzig¢ pod uwage mozliwos¢ pracy zdalnej tej komisji,
w szczegblnosci za pomocg wideokonferencji.
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30. Z egzaminu przewodniczacy komisji sporzadza protokoét. Protokot stanowi zatgcznik
do arkusza ocen ucznia.

31. Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego - a jezeli szkola pracuje w trybie nauki zdalnej - wydrukowane zadania
rozwigzane elektronicznie przez ucznia.

§103.W szkole przeprowadza sie egzamin 6smoklasisty w trybie i na zasadach okreslonych
przez odrebne przepisy.

§104.Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny Klasyfikacyjne i przystapit

ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

§105.1. Ocenianie zachowania ucznia ukierunkowane jest na proces samokontroli
i zachecanie uczniow do wzmozonej pracy nad soba.

. Roczng oraz $rédroczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:
a) WZOrowe;
b) bardzo dobre;
c) dobre;
d) poprawne;
e) nieodpowiednie;
f) naganne.

3. W klasach I-11I szkoty podstawowej srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
S3 ocenami opisowymi.

4. Poczawszy od klasy IV oceng wyj$ciowa do oceny zachowania jest ocena dobra.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej.

6. Ocena zachowania ucznia wyraza opinie szkoty o wypetnianiu przez ucznia obowigzku
szkolnego, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu szkoly i $rodowiska, postawach wobec
koleg6éw i innych os6b.

7. Ocene zachowania ustala wychowaweca klasy biorac pod uwage:

a) samoocene ucznia;

b) opinie nauczycieli uczacych w danej Kklasie;

c) wiasne obserwacije;
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d) opinie rady pedagogicznej;

8. Oceny zachowania ucznia wychowawca dokonuje dwa razy w roku: na koniec I okresu
(klasyfikacja $rédroczna) oraz przed zakonczeniem rocznych zaje¢ dydaktycznych (klasyfikacja
roczna).

9.Wychowawca corocznie, w terminie do 15 wrzeSnia informuje ucznidw,
arodzicdw na pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu z rodzicami o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

10.Wychowawca potwierdza fakt zapoznania uczniéw i ich rodzicow z informacjami o
ktérych mowa w ust. 9 w dzienniku elektronicznym - odpowiednio w miejscu przeznaczonym
na temat zaje¢ oraz w miejscu przeznaczonym nha temat wywiadéwki.

11. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoty.

12. Zasady oceniania zachowania:

1) Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
a) wywiazywanie sie z obowigzkéw ucznia;

b) aktywno$¢ spoteczng;

c) kulture osobista;

3) Wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia obejmuje:
» aktywne uczestnictwo w zajeciach organizowanych przez szkote;
» punktualne przychodzenie na zajecia szkolne;
» wlasciwe wywigzywanie sie z obowigzkéw dyzurnego;
* nalezyte przygotowywanie sie do zajec;
» usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci (uczen ma tydzien od momentu powrotu
do szkoty na pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci);
» noszenie schludnego, czystego stroju szkolnego i fryzury;
» obowiazek noszenia stroju szkolnego zgodnie z przyjetym wzorcem:
stroj codzienny: czysty, skromny, odpowiedni do miejsca publicznego, sportowe obuwie na
zmiane, na ptaskim obcasie;
odkryta gtowa; wlosy: naturalne, fryzury bez udziwnien i oryginalnosci, w szczegdlnosci
$wiadczacych o przynaleznosci do subkultur;
» obowiazuje zakaz noszenia bizuterii i innych ozdo6b zagrazajacych bezpieczenstwu uczniéw:
dozwolone s3 dyskretne i mate ozdoby, np. krétkie kolczyki w uszach, delikatne tancuszki,
okulary wytgcznie korekcyjne;
e zakaz malowania ciata i paznokci
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e zakaz noszenia symboli charakterystycznych dla subkultur lub zwigzanych z uzywkami

e warunki korzystania z telefon6w komérkowych i innych urzadzen elektronicznych
na terenie szkoty okresla oddzielny regulamin.

4) Aktywnos¢ spoteczna obejmuje:

e uczen reprezentuje szkote w sposéb godny (stréj, zachowanie) na uroczystos$ciach w szkole

i poza nig;

» aktywnie uczestniczy w przygotowaniu uroczystosci szkolnych;

¢ dba o mienie szkoly i jej wizerunek;

5) za szkody wyrzadzone przez dzieci odpowiedzialnos¢ finansowa ponosza rodzice;

« szanuje sztandar szkoty i symbole narodowe;

* podejmuje dodatkowa aktywno$¢; dziata jako wolontariusz; bierze udziat w akcjach
charytatywnych

e pracuje spotecznie na rzecz szkoty i klasy;

* pomaga kolegom w nauce;

* jest wrazliwy na przejawy agresji, przemocy oraz innych niewtasciwych zachowan
wsrod kolegéw;

» wykazuje dbato$¢ o honor i tradycje

6)

7) Kultura osobista obejmuje:

e uczen nie uzywa wulgaryzmow i obrazliwych okreslen;

e uczen zwraca sie z szacunkiem do 0séb starszych i swoich kolegdw;

» wlasciwie zachowuje sie podczas przerw, nie stwarza zagrozenia dla zdrowia swojego
i innych;

* nie przynosi do szkoty przedmiotéw oraz srodkéw zagrazajacych zdrowiu i Zyciu;

» wlasciwie reaguje na uwagi nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

* nie opuszcza terenu placéwki bez stosownego zezwolenia;

« stosuje formy grzeczno$ciowe w stosunku do dorostych i réwiesnikow;

» okazuje szacunek wszystkim pracownikom szkoty, nie przeszkadza w prowadzeniu
lekcji, nie lekcewazy présb i polecen ze strony nauczycieli.
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13. Uczen, ktory nie przestrzega zasad wyszczeg6lnionych w Statucie Szkotly
otrzymuje ocene nie wyzszg niz poprawna.

14. Uczen, ktéry Swiadomie naraza siebie lub innych na niebezpieczenistwo otrzymuje ocene
nie wyzsza niz nieodpowiednia.

15. Kryteria ocen zachowania:
Ocene zachowania WZOROWA moze mie¢ uczen, ktory:
e przestrzega w pelni obowigzkéw ucznia zawartych w Statucie Szkoty
¢ jest wzorem dla innych uczniéw
» wszystkie nieobecno$ci ma usprawiedliwione
* nie spoznia sie na zajecia
» aktywnie uczestniczy w zajeciach i zawsze jest do nich przygotowany
» godnie reprezentuje szkote w uroczystosciach, zawodach, konkursach przedmiotowych itp.
» aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty
* w petni przestrzega zasad bezpieczenstwa
* zawsze wywiagzuje sie z podjetych zadan
¢ zawsze ma wilasciwy stréj szkolny i fryzure

Ocene zachowania BARDZO DOBRA ma uczen, ktory:

* przestrzega obowigzkow ucznia zawartych w Statucie Szkoty
» wszystkie nieobecno$ci ma usprawiedliwione

¢ nie spdZnia sie na zajecia

e przestrzega zasad bezpieczenistwa

» aktywnie uczestniczy w zajeciach i jest do nich przygotowany
* wywigzuje sie z podjetych zadan

e uczestniczy w zyciu szkoly i klasy

» zawsze ma wilasciwy stréj szkolny i fryzure

» wykazuje sie pracowitoscig i sumiennoscig

Ocene zachowania DOBRA (OCENA UZNAWANA ZA ,WY]SCIOWA”) ma uczen,
ktéry:
* przestrzega obowigzkow ucznia zawartych w Statucie Szkoty
* ma wszystkie obecnosci usprawiedliwione
edrobne uchybienia w swoim zachowaniu stara sie szybko naprawic
* ma nieliczne spdZnienia
» swoim zachowaniem daje dobry przyktad
¢ chetnie podejmuje dodatkowe dziatania na rzecz spotecznosci szkolnej
¢ jego stosunek do rowie$nikéw i dorostych jest wlasciwy
» zawsze ma wilasciwy stréj szkolny i fryzure

Ocene zachowania POPRAWNA ma uczen, ktory:
» w zasadzie przestrzega obowigzkdw ucznia, a wykroczenia w stosunku dopostanowien Statutu
szkoty sg sporadyczne
* nie jest aktywny w zyciu klasy, pracuje niesystematycznie
 niechetnie podejmuje dodatkowe obowigzki
¢ ma kilka godzin bez usprawiedliwienia
* czesto spOznia sie na zajecia lekcyjne
« czesto ma niewlasciwy stréj uczniowski lub fryzure
* nie zawsze postepuje zgodnie z zasadami oceny zachowania
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Ocene zachowania NIEODPOWIEDNIA ma uczen, ktéry:
* ma lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych
« czesto bywa nieprzygotowany do lekcji
* nie zawsze reaguje pozytywnie na uwagi
* nie wywigzuje sie ze swych obowigzkow
« czesto przeszkadza w prowadzeniu lekcji
e nie przestrzega zasad BHP
« opuscit kilkanascie godzin bez usprawiedliwienia
¢ notorycznie spéznia sie do szkoty
¢ uzywa wulgaryzmow
¢ jego stosunek do dorostych i réwiesnikéw budzi powazne zastrzezenia
» bardzo czesto ma niewta$ciwy strdj uczniowski lub fryzure
* nie przestrzega zasad oceny zachowania

Ocene zachowania NAGANNA ma uczen, ktory:

 razgco narusza i lekcewazy obowiagzki ucznia

* nie przestrzega obowigzkéw zawartych w Statucie Szkoty

« nie realizuje obowigzku szkolnego

e niszczy mienie szkoty

» wdaje sie w bojki, prowokuje ktotnie i konflikty, ma negatywny wplyw na innych
e zneca sie psychicznie lub fizycznie nad ludzmi badz zwierzetami
e uzywa wulgaryzmow

e stwarza zagrozenie dla bezpieczefistwa swojego i innych

» wchodzi w konflikt z prawem

¢ ulega nalogom

* raz3aco nie przestrzega zasad oceny zachowania

16. Opinie nauczycieli bedace podstawa do ustalenia oceny zachowania powinny powstawac
w trakcie catego okresu poprzedzajacego ustalenie oceny i powinny by¢ udokumentowane
w postaci zapisu w dzienniku. Istotne informacje na tematzachowania ucznia powinny by¢
w sposOb systematyczny przekazywane rodzicom/prawnymopiekunom poprzez odpowiedni
wpis w dzienniku elektronicznym.

17. W uzasadnionych przypadkach wychowawca ma wylaczne prawo do wnioskowania o
zmiane wcze$niej zatwierdzonej oceny zachowania ucznia, jezeli od dnia posiedzenia
klasyfikacyjnego do dnia konczacego rok szkolny zaistnieje przyczyna uprawniajaca
go do wnioskowania o obnizenie jej (razace famanie regulaminu szkolnego) badz podwyzszenie
z uwzglednieniem waznej przyczyny.

18. Wniosek o obnizenie badZ podwyZszenie zatwierdzonej wczesniej oceny zachowania ucznia
przyjmuje i zatwierdza rada pedagogiczna na posiedzeniu nadzwyczajnym.

19. Wychowawca jest zobowigzany poinformowaé¢ ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekunéw) o fakcie i przyczynie zmiany oceny zachowania.

§106.Informacje o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz o szczeg6lnych
uzdolnieniach ucznia nauczyciel i wychowawca przedstawiajg uczniowi na biezaco, a rodzicom
podczas zebran poszczegélnych oddziatéw, odbywajacych sie wedlug harmonogramu
opracowanego przez dyrektora, a takze podczas indywidualnych konsultacji z nimi i droga
elektroniczna.
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32. Oceny uzyskane podczas nauczania zdalnego s3 dostepne w dzienniku elektronicznym
lub na biezaco przekazywane uczniom i rodzicom drogg elektroniczng ustalong przez dyrektora
i jednolita dla catej szkoty.

33. Szkota nie udziela informacji o osiggnieciach edukacyjnych i zachowaniu ucznia osobom
nieuprawnionym.

Rozdzial 12
Prawa i obowiazki uczniéw. Nagrody i kary

§107.1. Uczniom przystuguja prawa i wolnosci wynikajace z prawa powszechnie
obowiazujacego, w szczegdlnosci z Konstytucji RP, Europejskiej Konwencji o Ochronie Praw
Cztowieka i Podstawowych Wolnosci, Konwencji o Prawach Dziecka.

2.W szkole uczniowie majg w szczegélnosci prawo do:

8) 1)rzetelnego procesu dydaktyczno-wychowawczego opartego na budowaniu podmiotowych
relacji z nauczycielem, ktérego zasadami sa:
a) mozliwo$¢ zadawania przez ucznia pytan,
b) przekonanie, Ze celem uczenia sie jest sukces kazdego ucznia,
¢) mozliwos¢ skorzystania z pomocy nauczyciela,
d) efektywne wykorzystanie czasu lekcji,
e) stosowanie wspierajgcych metod uczenia sie,
f) komunikacja, dobre relacje i przyjazna atmosfera;
2) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ w samorzadzie uczniowskim;
3) bezpiecznych warunkéw nauki w szkole i na zajeciach organizowanych przez szkote poza jej
siedzibg;
4) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentéw;
5) sprawiedliwej i jawnej oceny osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania;
6) spotkan tréjstronnych uczen - nauczyciel - rodzic, ktére majg wspierac ucznia
w rozwigzywaniu problemoéw i pokonywaniu trudnosci;
7) korzystania z bazy dydaktyczno-naukowej i zaplecza socjalnego szkoty, w szczegdlnosci
z biblioteki, Swietlicy, pracowni i pomieszczen do nauki, szatni, stotéwki;
8) korzystania z porad wychowawcy, dyrektora, nauczycieli, pedagoga i innych specjalistéow
zatrudnionych w szkole;
9) korzystania z opieki socjalnej w ramach mozliwosci finansowych szkoty;
10) swobody wyznawania religii z poszanowaniem uczu¢ innych oséb;
11) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
12) pomocy w razie trudno$ci w nauce;
13) wykorzystywania okresu $wiat i ferii na wypoczynek;
14) udziatu w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach sportowych zgodnie ze swoimi
mozliwo$ciami i umiejetno$ciami;
15) opieki zaréwno podczas lekcji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych.

§108. W razie przekonania ucznia o naruszeniu jego praw uczen zwraca sie o pomoc kolejno
do wychowawcy, pedagoga i dyrektora.

§109.Uczniowie sg zobowiazani w szczegolnosci do:

1) udziatu w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych (w tym prowadzonych zdalnie,
w przypadku decyzji dyrektora o takiej formie nauczania) i zadeklarowanych przez nich
dodatkowych zajeciach edukacyjnych;

2) systematycznego i punktualnego uczeszczania na zajecia, o ktérych mowa w pkt 1, przy czym
przez obecno$¢ na zajeciach edukacyjnych prowadzonych zdalnie nalezy rozumie¢
w szczego6lnosci udzial w wideokonferencji;
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3) udziatu w imprezach i uroczystosciach szkolnych oraz klasowych;
4) aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty i pracy nad wtasnym rozwojem;
5) godnego reprezentowania szkoty na zewnatrz;
6) przebywania w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych i przerw miedzy nimi na terenie szkoty
pod nadzorem nauczycieli;
7) przebywania w $wietlicy szkolnej podczas zaje¢ religii, etyki, wychowania do zycia
w rodzinie, jezeli w nich nie uczestnicza;
8) podporzadkowania sie poleceniom wszystkich pracownikéw szkoty, w szczegblnosci
dyrektora, wicedyrektora i nauczycieli;
9) systematycznego odczytywania informacji oraz ocen umieszczanych w dzienniku
elektronicznym przez nauczycieli, kontrolowania postepéw w nauce;
10) systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ edukacyjnych;
11) posiadania w trakcie zaje¢ edukacyjnych wymaganych przez nauczyciela:
a) podrecznikéw szkolnych, materiatéw edukacyjnych i ¢wiczeniowych, zeszytow,
b) artykutow szkolnych, pismienniczych, plastycznych i innych pomocy oraz przyboréw
niezbednych do nauki;
12) systematycznego uczenia sie i podnoszenia swoich umiejetnosci;
13) uzupetnienia i nadrobienia zalegtosci wynikajacych z nieobecnos$ci w szkole;
14) pomocy kolezenskiej uczniom nieobecnym w szkole z powodu choroby, poprzez
udostepnienie im zagadnien omawianych i wymaganych przez nauczycieli na zajeciach;
15) odnoszenia sie z szacunkiem do innych uczniéw, nauczycieli i pracownikéw szkoty;
16) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
17) dbania o porzadek i tad w klasie i w szkole;
18) szanowania mienia szkolnego oraz mienia uczniéw, nauczycieli i innych oséb;
19) dbania o swoje zdrowie, higiene osobista, bezpieczenstwo wtasne i innych uczniow;
20) nieulegania natogom i przekonywanie innych o ich szkodliwosci;
21) szanowania symboli panstwowych i szkolnych;
22) korzystania z szatni i przechowywania tam odziezy wierzchniej oraz obuwia na zmiane;
23) niezwlocznego udostepniania oryginatéw sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych swoim
rodzicom, umozliwiajgc tym samym bezposredni dostep do informacji o swoich postepach
lub trudnosciach w nauce;

§ 110.Ucznia obowiazuje absolutny zakaz:

24) wnoszenia na teren szkoty alkoholu, narkotykéw, papierosow, papieroséw elektronicznych,
nowatorskich wyrobéw tytoniowych i innych srodkéw o podobnym dziataniu;

25) picia alkoholu, palenia papieroséw i zazywania substancji odurzajacychw szkole
albo przebywania na jej terenie pod ich wptywem;

26) przynoszenia do szkoty przedmiotéw, narzedzi, materiatéw i substancji, ktére mogg stanowic
zagrozenie dla zdrowia, zycia lub obyczajnosci;

27) stosowania jakiejkolwiek formy przemocy;

28) spozywania positkow i napojow w czasie lekcji, chyba ze zgode na ich spozycie wyrazi
nauczyciel;

29) zucia gumy, noszenia zegarkdw, okularéw (z wyjatkiem sportowych), bizuterii i innych ozdéb
zagrazajacych bezpieczenistwu w czasie zaje¢ wychowania fizycznego;

30) przynoszenia do szkoty gier i innych przedmiotéw nie majacych bezposredniego zwigzku
z naukg zagrazajgcych bezpieczenstwu innym;

31) wprowadzania na teren szkoty, bez zgody dyrektora, os6b niebedacych jej uczniami
(z wyjatkiem rodzicéw i opiekunoéw faktycznych).
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§111.1. W trakcie zaje¢ uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania polecenn nauczyciela,
w szczegOlnosci w zakresie bezpiecznej i higienicznej organizacji pracy.

2. Uczniowie nie moga podczas zaje¢ samowolnie opuszczaé sali lekcyjnej lub innego miejsca, w
ktérym odbywaja sie zajecia.

3.Uczniowie s3 zobowigzani uczestniczy¢ w zajeciach w taki sposéb, zeby nie przeszkadzac
innym w jej prowadzeniu.

4. Wniosek o0 usprawiedliwienie nieobecnosci sktada sie w formie pisemnej
lub elektronicznej poprzez modut wiadomosci dziennika elektronicznego do wychowawcy klasy.

5. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci powinien by¢ zlozony w terminie 7 dni
od dnia, w ktérym ustata przyczyna nieobecnosci.

6. Uczen moze zosta¢ zwolniony z czeSci zaje¢ w danym dniu po zweryfikowaniu przez
wychowawece lub innego nauczyciela zasadnoSci przestanego zwolnienia. Jezeli wychowawca
lub nauczyciel danego przedmiotu, z ktérego uczenn ma zosta¢ zwolniony jest nieobecny,
zwolnienie nalezy przesta¢ w formie elektronicznej do sekretariatu szkoty. Wszystkie
zwolnienia powinny by¢ przesytane dzief wczesnie;j.

7. Wzory: Wniosku o usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia oraz Wniosku o zwolnienie ucznia
z cze$ci zajec sg dostepne na stronie internetowej szkoty oraz u wychowawcy klasy.

8. Wniosek o zwolnienie ucznia w danym dniu musi zawiera¢ informacje
0 przeniesieniu odpowiedzialno$ci za zdrowie i bezpieczenstwo ucznia na rodzicow,
jezeli uczen bedzie samodzielnie opuszcza¢ budynek szkoty.

9. W przypadku braku informacji, o ktérej mowa w ust. 8, wychowawca odmawia zwolnienia
ucznia do czasu uzupetnienia informacji przez rodzicow.

10. W budynku szkolnym uczniéw obowigzuje zmiana obuwia.

11. Na zajeciach wychowania fizycznego uczniéw obowigzuje str6j sportowy oraz obuwie
sportowe (na jasnej podeszwie). Str6j musi by¢ zmieniony przed zajeciami i po zajeciach, a jego
elementy okreslaja nauczyciele wychowania fizycznego.

§112.1.Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie przestrzegania
warunkéow wnoszenia i korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Na teren szkoty mozna wnosic¢ telefony komoérkowe i inne urzadzenia elektroniczne.

3. Uczen jest zobowigzany do $wiadomego i odpowiedzialnego uzywania urzgdzen, o ktérych
mowa w ust.2 na terenie szkoly. Przez $wiadome i odpowiedzialne uzywanie rozumie sie
korzystanie z wyzej wymienionego sprzetu:

32) po uzyskaniu zgody nauczyciela sprawujgcego opieke;

33) na wyrazne polecenie nauczyciela sprawujacego opieke;

34) wykonywanie zdje¢, rejestrowanie obrazu i dzwieku tylko na wyrazng prosbe badz po
uzyskaniu zgody nauczyciela sprawujacego opieke;

35) upublicznianie efektdw uzywania urzadzen elektronicznych, tj. zdje¢, filméw, nagran tylko za
zgodga zainteresowanych oséb.

36) Swiadome i odpowiedzialne korzystanie z telefonéw komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty powinno odbywac sie z poszanowaniem zasad wspétzycia

Statut Szkoty Podstawowej Nr 204 im. Stefana Kardynata Wyszyniskiego w Lodzi 65



spotecznego, w tym szczegdlnosci prawa do prywatno$ci uczniéw i nauczycieli i prawa
do niezakléconego przebywania na terenie szkoty.

§ 113 Uczen ma obowigzek dba¢ o wtasne mienie, przedmioty warto$ciowe i pieniagdze
przynoszone do szkoly. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za skradzione lub
zniszczone przedmioty wartoSciowe (w tym smartfony, telefony komdrkowe, urzadzenia
elektroniczne, cyfrowe aparaty fotograficzne, zegarki, smartwatche, bizuterie) i pienigdze
przynoszone przez ucznia do szkoty i pozostawione bez nadzoru.

§114.1.Uczen moze zostac skreslony z listy uczniow tylko w przypadku:
37) ztozenia rezygnacji przez rodzicow;
38) popetnienia umyslnego przestepstwa przeciwko zdrowiu, zyciu lub mieniu znacznych
rozmiaréw, stwierdzonego prawomocnym wyrokiem sadu;
39) razacego i dtugotrwatego naruszania zasad wspotzycia spotecznego na terenie szkoty,
zwlaszcza stosowania przemocy wobec cztonkéw spotecznosci szkolnej - jesli weze$niej
zastosowane $rodki wychowawcze nie przyniosty skutku.

2. Skreslenia z listy uczniow dokonuje dyrektor szkoty na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i
po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

3. W przypadku ucznia objetego obowigzkiem szkolnym, dyrektor szkoty moze wystapié
w sytuacjach opisanych w ust. 1 pkt 2 i 3 do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty.

§115. Uczen moze zosta¢ nagrodzony za wzorowe wywigzanie sie ze swoich obowigzkéw
szkolnych, wzorowag postawe prospoteczng, w tym w szczegdélnoSci w zaangazowanie
w wolontariat i pomoc innym, osiggane sukcesy sportowe, naukowe, artystyczne i inne
wyjatkowe osiggniecia oraz czyny przynoszace zaszczyt szkole.

Rozdzial 13
Warunki promocji

§ 116. 1.Uczen Kklasy I-1II szkoly podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo
WYZSZej.

2. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na
wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunéw) rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia szczeg6lnie zdolnego klasy I i II szkoty
podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

3. Poczawszy od klasy IV uczniowie otrzymujg promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okres$lonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskali roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 5,
12, 8§ 64 ust. 7.

4. Poczawszy od Kklasy IV uczniowie, ktérzy w wyniku Klasyfikacji rocznej uzyskali
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen:

40) co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania, otrzymuja promocje
do Kklasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

41) co najmniej 5,0 i wszystkie oceny co najmniej dobre oraz co najmniej ocene bardzo dobra
z zachowania otrzymujg promocje z wyrdznieniem i nagrode ksigzkowa.
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5. Uczniowie, ktorzy nie spetili warunkéw okreslonych w ust.3, nie otrzymuja promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarzajg klase z zastrzezeniem § 58 ust. 11.

6. Uczniowie z upos$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje sie
do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami).

7. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I -III na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicéw
(prawnych opiekunéw) ucznia.

8. Uczniowie koncza szkote podstawows,

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktéra sktadaja sie roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktoérych realizacja
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych uzyskali oceny klasyfikacyjne z zaje¢
edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust.11, § 64 ust. 7.

2) jezeli przystapili do egzaminu po VIII klasie - egzamin jest obowigzkowy, jego wynik
nie ma wptywu na ukoniczenie szkoty i nie odnotowuje sie go na Swiadectwie.

9. Uczniowie klasy VIII, ktérzy w wyniku klasyfikacji koricowej uzyskali z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych $rednig ocen:

1) co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene z zachowania koncza szkote
z wyrdznieniem,

2) powyzej 5,0 i wszystkie oceny co najmniej dobre oraz bardzo dobra ocene
z zachowania koncza szkote z wyrdznieniem, otrzymujg nagrode ksigzkowg

3) Uczniowie, ktorzy w klasach IV-VIII kazdego roku otrzymywali $wiadectwo
z wyrdznieniem otrzymujg srebrng tarcze.

10. Uczniowi, ktory uczeszczat na religie albo etyke, do $redniej ocen wlicza sie takze roczne
oceny uzyskane z tych zajec.

11. O ukonczeniu szkoly przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna,
uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

12. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzsze;j.

Rozdzial 14
Sztandar szkoly i ceremoniatl szkolny

§ 117. Szkota posiada sztandar szkoty, godto szkoty, ceremoniat szkolny.
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1) Sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonego przez Dyrektora
Szkoty nauczyciela. Poczet powolywany jest corocznie spo$rdd uczniow najstarszej klasy II
etapu edukacyjnego, wyrodzniajacych sie w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym
zachowaniu. w nastepujacym sktadzie: chorazy (sztandarowy) i dwie przyboczne.

2) Kandydatury sktadu sg przedstawione przez wychowawcow klasy na czerwcowej radzie
pedagogicznej

3) Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia
roku szkolnego klas 6smych)

4) Poczet sztandarowy zawsze wystepuje wstrojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

5) Insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia
do lewego boku i biate rekawiczki;

6) Sztandar uczestniczy w uroczystos$ciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie innych
szkét i instytucji lub organizacji;

7) Sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
WSZyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,Bacznos¢”. Odpowiednie komendy podaje
osoba prowadzaca uroczystos$¢;

8) Godto/logo szkoty prezentuje uproszczony wizerunek Patrona oraz nazwe szkoty.
Umieszczane jest na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych, teczkach,
dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.

9) Ceremoniat szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udziatem sztandaru
szkolnego i samej celebracji sztandaru. Jest pomocny w organizowaniu $lubowan,
przyrzeczen i innych uroczystosci szkolnych. Stanowi integralng cze$¢ z przyjetq tradycjg
szkolng, harmonogramem uroczystosci i imprez szkolnych. Uroczystosci z udziatem
sztandaru wymagaja zachowania powagi, a przechowywanie, transport i przygotowanie
sztandaru do prezentacji, wtasciwych postaw jego poszanowania.

10) Uroczystos$ci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:
a) rozpoczecie roku szkolnego,
b) Swieto Szkoty i $lubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia
c) zakonczenie roku szkolnego,
d) uroczystosci kosScielne lub okoliczno$ciowe z udziatem sztandaru szkoty.

11) Szczegbétowe zapisy dotyczace ceremoniatu szkolnego okresla odrebny regulamin.

Rozdzial 15
Przepisy koncowe

a. Wraz z wejSciem w zZycie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy statut
szkoty.

b. Niniejszy statut wchodzi w zycie 1 wrzesnia 2022 roku.
c. 1.Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:

1) dyrektora szkoty jako przewodniczacego rady pedagogicznej;
2) co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej;
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3) organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny;
4) organu prowadzacego szkote;
5) rady rodzicéw.

. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

1. Sprawy nieuregulowane w statucie sa rozstrzygane w oparciu o obowigzujace
i dotyczace tych spraw odrebne przepisy.

Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
w statucie.
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